ATGARDER TILL GAGN FOR
PERSONALEN

1. BERGSLAGERNAS JARNVAGARS PENSIONS- SAMT ANKE-
OCH PUPILLKASSA, UNDERSTODSFORENING

Resumé fran Historik 1.

Sedan en del bétesmedel och innehéllna avléningar frin byggnads-
tiden jamte rinta, tillsammans kr. 1.865,93, samt medel for silda, kvar-
glomda effekter, avgifter for gngbiljetter m. m. reserverals for bil-
dandet av en fond for en pensionskassa och denna fond fatt en virde-
full forstirkning genom en giva av herr James J. Dickson pd kronor
7.000,43, beslots den 28.11 1881, att en pensionskassa skulle bildas
med bérjan den 1.1 1882. Redan forsta &ret uppgick medlemsantalet
till 471. Ar 1899 hade antalet Skats till 682, och funnos d& 57 pensions-
tagare med ett sammanlagt pensionsbelopp av kr. 16.885.

Behallningen uppgick den 31.12 1899 till kr. 1.612.723,54.

Det ursprungligen antagna reglementet ersattes den 30.9 1889 med

ett omarbetat, att tillimpas frin 1.10 s. 4.
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“Pensionskassan” har under de c:a 4o ir, den existerat, vixt sig alit
mera stark. Pensionsférhillandena hava samtidigt forbittrats, utan att
kassans goda stillning blivit dventyrad. Man torde hirfér hava att tacka
icke endast de stora bidrag, jirnvagsbolaget limmnat, utan iven den
vixelverkan, som ﬁgt rum mellan styrelsen och fullmiktige. Allt frén
bérjan har styrelsen, som bestir av jirnvigsbolagets styrelse jimte en
av fullmiktige vald ledamot, varit den beslutande, under det att full-
maktige, som utses av deligarna, varit rddgivande och forslagsstillande.
Méanga f6rslag till forbittrande av pensionsvillkoren hava framstillts
eller behandlats av' fullmiiktige, och det har varit styrelsens uppgift att
noga oOverviga, i vad min forslagen kunnat godkinnas utan att “kapital-
brist”, som férr i tiden ej var ovanlig inom understédsféreningar,
uppstode.

En kort redogérelse for de huvudsakligaste forbittringarna, som i
pensionshiinseende vidtagits, torde hir vara av intrcsse.

Pension till deligarc var ursprungligen bestimd till 50 % av medel-
talet av de sista 60 manadsavléningarna, om deligaren uppfvilt de for
s. k. fullpension stadgade bestimmelserna betriffande delaktighetséir
m. m. samt vid kortare delaktighetstid in 30 &r pension efter en gli-
dande skala, slutande med 20 % efter 10 delaktighetsir. Fr. o. m. 1901
héjdes ovanndmnda procenttal fér fullpension till 70, vilken procentsats
fortfarande &dr géllande. Flera utredningar hava verkstillts for utr6-
nande av mojligheten att héja nimnda procent, men har kassans still-
ning dnnu icke medgivit onskvird héjning.

Samtidigt med ovanstiende indrades iven den glidande skalan for
berikning av pensioner till dem, som icke fyllt villkoren foér fullpension,
sd att pension efter 10 delaktighetsir utgir med 235 % och efter 32 4
delaktighetsir med 70 % & medelaviéningen.

Deligare, som till foljd av kroppsskada eller sjuklighet, &dragen ge-
nom bolagets tjanst, icke vidare kan sin befattning skéta och for den
skull avskedas, erhdll ursprungligen minst 35 % & medelavidningen i
pension. Fr. o. m. &r 19o1 har denna procentsats hijts till 50 for dem,
som blivit otjanstbara pd grund av kroppsskada.

Vid avsked pa grund av sjuklighet hijdes pensionen fr. o. m. ar 1913
frdn 35 till 40 % & medelaviéningen, om och si linge familjen bestdr
av man, hustru och minst 3 minderdriga barn. Fr. o. m. 4r 1916 har
dessutom tillkommit bestimmelsen, att fér nimnda kategori avskedade
ivensom for vissa andra, som avgdtt fore pensionsildern, pensions-
procenten icke skall understiga 4o, d& fullstindig oférmiga att bidraga
till forsorjningen foreligger.

Den 11.10 1915 bheslit styrelsen, att samtliga pensionirer, som At-
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njote tidigare beviljade pensioner enligt ligre procenttal #n vad 1913
irs reglemente fOreskreve, skulle fr. o. m. 1.1 1916 erhdlla pensioner
i enlighet med reglementet av sistnimnda datum.

Aven betriffande den alder resp. sammanlagd alder och delaktighets-
tid, varvid deldgare blir pensionsberittigad, hava foriindringar vidtagits.
Ursprungligen bestimdes 30 4rs delaktighet samt att sammanriknade
levnads- och delaktighetsiren skulle uppgd till 95. Ar 1901 sinktes
sistnimnda arsantal foér lokomotivforare och -eldare till go, varjiamte
viss minimidlder inférdes, vilken for tjinsteman, stationsmistare, kon-
torsbitride och forrddsvakt sattes till 63, fér lokomotiviérare och -eldare
till 57 och for annan deligare till 6o &r. Ar 1913 idndrades detta dir-
han, att minimidldern dven f6r lokomotivputsare sattes till 57 &r. For
kvinnlig deldgare bestimdes samtidigt minimidldern till 55 4r och sam-
manriknade alders- och delaktighetsar till 8s.

Forbittringen for idnkor och barn framgir av féljande tabell 6ver
pensionsprocent.

Reglemente gillande frin
1.11882 1.101889 1.11901 1.11913 I.11916

% % % % %
1 forildraldst barn i pens.-dldern 20 20 25 25 25
anka utan w oo " 20 20 25 30 30
w med 1, ’ 20 33,5 35 35 35
2 forildralosa ,, ,, v 20 335 35 35 33
anka med 2z el. flera barn ,, 20 33,5 35 40 40
3 eller flera fordldralésa Darn
i pensionsildern .......... 20 33,5 35 40 40

Pensionsaldern for barn hdjdes frén och med 1913 fran 16 till 18 Air.

Fér genomférandet av ovan nimnda forbittringar av pensionsvillkoren
har det varit nddviindigt att skaffa relativt 6kade inkomster.

Deldgarnas avgifter bestiimdes ursprungligen till 5 % & avléningen
for dem, som intridde fore fyllda 30 &r. For éldre bestimdes hogre
procent, slutande med 8,74 % {6r dem, som fyllt 49 4r. Fridn och med
19or har avgiften varit 7 % av manadsavloningen f6r dem, som viid
intradet i kassan icke fyllt 26 ar, fér dem, som fyllt 26 t. o. m. 32 é&r,
712 upp till 7,87 % och f6ér dem, som fyllt 33 upp till 39 ar, 8 %. Vid
hogre intridesdlder bestimmer styrelsen méinadsavgiften f6r varje sir-
skilt fall. Aldre deligare betala den férutvarande avgiften hoéjd med 2 %.

Avgiften fér kvinnliga deligare har diremot, eniir endast egen pension
for dem kan ifrigakomma, fr. o. m. &r 1913 nedsatts till 2 % under
manliga deldgares.
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Kronor
Bergslagernas Jirnvégars 3
. " . £650000
Pensions- samt Anke- och Pupillkassa, 3
Understédsforening. :l
-4
21600000
o]
Deldgarnas bidrag o 550000
Jarnvigens |, e ——-— ::
L]
Rintor IEERE § s0000
g 4
o1 10000
. ld
o U]
N T
- 400000
> 350000
[ ] ' -
J'. " \l
. " 7]
) } 300000
4 ’
0.. " i
SoUr y
o " -
D 250000
L]
. i i
-, ] il
. ! ]
.. A -
Sot Pt 200000
. oo /
. ..-J N
. Ly .
.. ”’ -3
I’ A T
g o 150000
o: \/' i
. ’ T
o. /, ]
2 1100000
rl / -
o". T
... ' :
aves® /' N L {50000
.0'. o "W _
:'::'—-"—"—'3;‘-5"“- T ]
L.Il..l...:lllllillll |||lv!|1||n|||||I-
1880 85 50 95 1900 05 10 15 20 22
Diagr. 65.

455



PERSONALFORHALLANDEN
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Den viasentligaste hjilpen fér moéjliggérandet av férbéttringarna erhélls
frdn jirnvigsbolaget, som frdn 1901 héjde bidraget fran 3 till 10 % i
delagarnas avl6ningar. '

Utom de direkta bidragen frdn jirnvigen och deligarnas avgifter ut-
gores kassans inkomster av rdntor samt diverse inkomster.

Diagr. 65 visar stegringen av de tre visentligaste inkomstkillorna.
I kurvan f6r deldgarnas bidrag observerar man sirskilt spetsarna 1907
och 1919, beroende pd di gjorda storre loneregleringar, varvid de s. k.
uppflyttningsavgifterna uppgingo till betydande belopp. Dessa avgifter
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Kronor
Bergslagernas Jarnvédgars ,Z
. . . 12000000
Pensions- samt Anke- och Pupillkassa, ]
Understodsforening. ]
11000000
1|
Pensionsk behallning | KrONOr  comm— ":
1
110600000
Varav i inteckning ,’—
/]
bligationer ll h
" » 00lig -—— - .
{ -S
»  w»rullande materisll 2 o ¢ o s o / l', :
{ 000000
w o ow de lan — 1 ]
]
‘, 4
» «egna fastigheter — —oceme. : i
% ] ]
Influtna rintor i % av medelbehdliningen resp. & — —m oo e —e. / ) 1
’ -
It 6000000
C / 3
Ye kY K
sl .‘. _/ "‘ / 2 5000000
R / \ S P, - 1
Fo //'-\,. I‘ RN _ 7/ oy, SN S g .
[ ! " " \\ IV I |V 7 ]
I 1 S LN RN K ,
4 H e . y ) ,1
- \\, / J ]
L ) \ 4
[ / / 4 ]
ok’ { 3000000
/ /; i
/ i
/ R
/ .~ ]
7
/ 7
N ’
e
/
7
/
/
/ e -
' T, 0.
(| L 11 | - L1t ) L1 ] -

1882 &1 86 8% 90 92 94 96 98 1800 02 04 06 08 10

Diagr. 67.

utgd vid 16neférhdjningar med loneforhéjningen f6r tvA ménader. Sésom
kurvan for jirnvigens bidrag visar, 6kas detta samtidigt. Den kraftiga
okningen 1901 berodde diremot pd den férutnimnda Skningen av jérn-
vigens bidrag fran 3 till 10 % av avldningarna.

Diverse inkomsterna, som hirréra frin personalen 4domda béter, gévor,
forverkade pensionsbelopp, inkomst genom férsiljning av tillvaratagna
effekter, fraktkreditprovisioner, gingbiljetter, annonsering & stationerna,
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1. Rum, 5. Skafferi, 0, Avtriide,

2. Kok 6. Serveringsrum, 10, Sopbod,

3. Tambur. 7. Tviittstuga, 11. Torvstribod.
4. Garderob, 5. Mangelbod.

Fig. 234. Plan av pensionskassans bygenader i Ludvika.
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Fig. 235. Pensionskassans byggnader i Ludvika (gardsinterior).

tidningsforsiljning, skord 4 vissa jordomriden samt makulatur, hava un-
der arens lopp dkats och bidragit till kassans goda stillning. Efter att
under 18co-talet hava uppgitt till 7 4 g.0oo kr. per ar, hava de numera
stigit till dver 30.000 kronor,

Kurvorna fir deligarnas och jirnvigens bidrag (diagr. 63) visa frin
1916 en pataglig, kraftig uppging. Denna uppging ir delvis beroende
pa den med anledning av trafikstegringen gjorda personaldkningen men
till huvudsaklig del sammanhingande med den omstindigheten, att frin
nimnda Ar ett stort antal verkstadsarbetare vunnit intride i kassan.
Jirnviigens styrelse har enligt stadgarna ritt att medgiva intrade for
“extra befattningshavare och arbetare”. Allt efter som de under de
forsta dren antagna verkstadsarbetarna bérjade bliva alderstigna och
méste frin tjinsten avgd, oftast med ringa mojligheter till ett nigor-
lunda bekymmersfritt liv pi dlderdomen, mognade tanken, att nigot
borde gdras for att verkstadsarbetarna skulle 1 stirre utstrickning begira
intride i kassan. I borjan av 4r 19106 fattade jirnvigens styrelse be-
slutet, att varje verkstadsarbetare, som nvanstilldes, skulle forbinda sig
att inom viss tid begiira intride i kassan. S smaningom skulle dirige-
nom verkstadsarbetarna komma i samma stillning som ordinarie per-
sonal betriffande pension. Jarnviigens styrelse beslot samtidigt, att for
méjliggirandet av intrade {6r de verkstadsarbetare, som vore i aldern
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Fig. 237. Pensionskassans byvggnader 1 Amal.

30—30 ar, ansla medel sivil till tickande av retroaktivavgifter till kas-
san som till lindring av forsta arets avgifter.

Av diagr. 66, som visar deligarnas och pensionstagarnas antal, fram-
gar dvenledes den starka Okningen av deligare friin 1916, Dessutom fin-
nes 1 diagrammet inlagd en kurva, som visar den icke obetvdliga dkningen
av medelpensionsbeloppet.

Kassans behallning, som ar 1923 vixt till c:a 12,5 millioner kro-
nor, var tidigare huvudsakligen placerad 1 inteckningar 1 fastig-
heter. Sa smaningom har emellertid alltmera av tillgingarna dverflyttats
i obligationer. Under aren 19o1—19o6 hade kassan en del penningar
nedlagda i rullande materiell, som inlostes av jirnvigen enligt dirom
uppgjort kontrakt. I<n del av tillgingarna ha sedan 19o7 varit placerade
1 lan till Lodase
giang nedlagts i egna fastigheter, 4 vilkas byggnadskapital jirnviigen

Lilla IEdets jarnvig. Pa senare aren har en del till-

garanterat viss forrintning. Bvggnaderna skola av jirnviigen sa sma-
ningom inlosas.

IFor mojliggérandet av penningplacering i egna byvggen besléts den
4.12 1910 dirfor erforderlig stadgeindring.

Behallningen och dess fordelning fran 1g9o1 i olika siikerheter framgar
av diagr. 67, som dven visar rinteinkomstens procentiska forhallande
till medeltalet mellan behdllningarna vid resp. ars horjan och slut.

461



PERSONALFORHALLANDEN

i,
S
g,

IFig. 238. Pensionskassans byvggnad 1 Goteborg.
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Kassans dgande fastigheter hava pa framstillning fran jirnvigens sty-
relse uppforts for att lindra bostadsndden, som under kristiden i hig grad
forsvarade personalanskafiningen.

Byvggnaderna iro uppférda 1 Ludvika, Amil och Goteborg (vid Lirje)
och innehilla i Ludvika 6o, i Amil 108 och i Gdteborg 64 eldstader.

Fig. 233—239 visa en del plananordningar och vitervver av de enkelt
men solitt byvggda fastigheterna. Betriffande bvggnaderna i Ludvika ir
att mirka, att alla ligenheterna hava egen inging, och att till de flesta
hora ett 1 Overvaningen forlagt rum jamte vindsutryimme,

. S— -
Gamlestadsvagen
Rum. 3. Tambur, 5. Skafferi.
Kik. 4. Garderob, 6. W.C.

1.
2.
i

g. 230. Pensionskassans bygenad 1 Goteborg.
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P4 grund av bestimmelserna i lag av 29.6 1912 om understodsfor-
eningar blev kassan 1916 inregistrerad, varvid namnet erhéll tilligget
""understodsférening” och erforderliga 4ndringar vidtogos i reglementet.

En av dessa avser erforderlig bestimmelse fér det fall, att deligare
bleve befriad fran avgiftsplikt enligt lagen om allmin pensionsférsikring.
Den 24.3 1916 férordnade Konungen om sidan befrielse for ordinarie
befattningshavare, som #r deligare i kassan, ivensom fér hustru till sddan
befattningshavare, allt under vissa nirmare angivna villkor.

Sasom forut framhdllits, ir pensionskassans utveckling till sin nuva-
rande starka stillning i fOrsta hand beroende av den vilvilja, bolaget
alltid visat kassan. Ménga iro idven de, som med personalens intresse
fér Ggonen personligen s6kt fora kassan framdt. Bland dessa intager
f. bandirektoren, majoren DENIS INSULANDER, fullmiktiges méngérige
ordforande och representant i styrelsen, ctt framstiende rum.

2. UNDERSTOD SAMT DYRTIDSTILILAGG TILL PENSIONA-
RER OCH UNDERSTODSTAGARE

En del av jirnvigens befattningshavare har av olika anledningar
icke tillhért pensionskassan. For att dessa vid avging ur tjinsten
icke skulle forlora all inkomst, har styrelsen tillerkiint dem understdd.
S& sméningom utbildade sig sdsom norm for beloppets faststillande, att
vederbérande skulle erhélla tio sjuttondelar av det Delopp, han skulle
erhdllit, om han varit deligare i pensionskassan. Den valda brakdelen
fir sin forklaring dérav, att bolaget till pensionskassan sisom bhidrag
limnar 10 % och deldgaren i allménhet 7 % & I6nebeloppet. Man kan
sdlunda siiga, att bolaget bidrager till deligarnas pensionering med 19/,,
av pensionen.

Sévil fér pensionstagare som for understddstagare blev det harda tider,
da kristiden intridde. Styrelsen besl6t darfor den 4.12 1916, att krigs-
tidstilliigg 4 pensioner och understéd skulle av bolaget utbetalas. Genom
nya beslut hava beloppen sedermera indrats efter forhillandena.

Det forsta beslutet gillde,

att manliga pensions- och understédstagare, vilkas irliga pension ej
overstege 1.000 kr., skulle erhdlla ett tillfilligt bidrag av 75 kr. (om
pensionen Overstege 1.000 men ej 1.075 kr., skulle sammanlagt 1.075
kr. utbetalas) och

att till dnkor eller férdldraldsa barn, vilkas &rliga pension eller under-
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stod icke Overstege Goo kr., skulle limnas ett tillfalligt bidrag av 50 kr.

(resp. skillnaden mellan 650 och pensionen).
Ar 1917 utvidgades krigstidstilligget sdlunda,

att manliga med pension ej 6ver 3.000 kr.erhollo

,» ankor ”

foéraldralosa barn

manliga understddstagare

., ankor med understéd

. f. d. grindvakterskor och vagnsti-
derskor med understdd 10—135
kr. i minaden

” b2 r” I '500 1

”

»»

””

..............

Fr. o. m. 1918 blevo grunderna for tilliggens berdkning omlagda, s
att tilliggen skulle utgd med ett fast belopp och ett procentiskt belopp.
vilkas summa ej fick Overstiga ett bestimt maximibelopp. Foljande per
dr riknade belopp och procentsatser hava fér de olika perioderna be-

slutats.

1.1 1918 1 1.7 1918 ‘ 111922 | 191922 1.1 1923 ‘ 1.7 1923
[30.0 1918 31121921 | 506 1022 3112 1922 | 30.6 1923 | 3112 1923
| ‘ \ ’ ’ f 1
Procentiskt tilligg a ‘ ‘
pensions  resp.  under- : ‘
stodsbelopp .......... % 30 , 60 60 40 40 25
. Fast belopp och inom ‘ i 1 ‘
(Omaximibelopp av detta ’ 1 ‘ 1
och proc. tilliigget: | ‘ ‘ ‘
F. d. befattningshavare .. kr. 150 | 300 150 150 100 100
(600)  (1200) (1200) - (1200) ;(1000) (800)
Pensionsberiittigad iinka.. ,, 100 | 200 100 |, 100 ’ 70 70 ‘
(250) ~ (500) | (500) ' (500) | (400)  (300)
Pensionsberittt. éinka med ‘ ; ‘ } .
pens.-ber. barn — dfinkan 100 | 200 100 ‘ 100 70 ‘ 70
pr barn.. 50 100 50 50 35 35
. med maximibelopp, ‘ ‘ ‘ |
da— Ibarn,......... . | (800)  (600) | (600) , (600) | (B0OO) (400)
2 e " ‘ (360) ‘ (700) ‘ (700) ) (700) ‘ (600) (475)
3 ., ecller flera. ., (400) © (800) = (800) (800y ' (700) (550)
Pensionsberiittigat barn '
utan pensionsberiittigad ‘
FITSY: [ SN . 30 ‘ 100 50 50 ‘ 35 35
‘ med maximibelopp, ‘ ‘ ‘ | \
di — lharn.......... w o {(200) | (400) | (400) ‘ (400) | (300) | (225)
2syskon........ . (2500 ' (B00) © (B00) | (B00) ‘ (400) . (300)
3 . eller flern .. (300) (600)  (600)  (600) ' (500)  (37B)
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Ar 1909 uppgick utgiften for sirskilt beviljade pensioner och under-
stod till 14.157 kr. Under &ren 1910—15 holl siffran sig mellan c:a
19.000 och 24.000 kr. Den har direfter inkl. dyrtidstilliggen uppgitt

for 1916 till 38.932,13
1917 ,, 57.482,09
1918 ,, 250.632,25
1919 ,, 352.718,21
1920 ,, 413.579,11
1921 ,, 375.2908,91
1922 ,, 332.040,84

3. BRANDFORSAKRING AV BETJANINGENS LOSEGENDOM.

Resumé fran Historik I.

I avsikt att hjilpa betjiningspersonalen att skydda sig i handelse av
eldsolycka Dbeslots den 9.10 1883, att bolaget skulle pd sin bekostnad
brandférsikra l6segendomen for alla dem av betjiningen, som vore del-
Agare i pensionskassan, och skulle dirvid l6segendomen for varje gift
person beriiknas till 200 och f6r ogift till 100 kronors virde.

Foérmanen av brandférsikring utstricktes den 31.3 1890 att gilla dven
fér den fasta verkstadspersonalen i Amal.

Efter uppgorelse med Brand- och Livforsikringsaktiebolaget Svea tog
forsikringen sin borjan den 1.1 1884.

Samtidigt uppmanades personalen att genom egna bidrag héja brand-
forsikringsbeloppen Sver de ovannimnda.

Den brandférsikrade losegendomens virde uppgick vid 1899 ars slut
till 513.800 kr., och hade bolaget under dren 1884—1899 bekostat unge-
fir en tredjedel av premierna.

&%

Forsikringsaktiebolaget Skandia har sedermera Overtagit forsikringen
av ovannamnda l6segendom.

Forsakringsbeloppet uppgick 1.1 1923 till 1.433.000 kr. Av denna
summa har bolaget tagit sig risken f6r 292.100 kr., for vilket belopp
premie sdlunda icke betalas av foérsdkringstagarna.

30 : 465



PERSONALFORHALLANDEN

4. BERGSLAGERNAS JARNVAGARS LIVFORSAKRINGS-

FORENING
Resumé fran Historik I.

Sedan det visat sig, att personalen hyste stort intresse for tryggandet
av familjen utéver de forméner, pensionskassan erbjid, tillsatte stvrelsen
ar 1886 en kommitté for frigans vidare behandling.

Kommittén foreslog, efter underhandlingar med Brand- och Livfér-
sakringsaktiebolaget Svea, bildandet av en férening, vars medlemmar
skulle av Svea erhilla avsevirda formaner vid lividrsikring. Bolagets
styrelse forklarade sig den 27.11 1886 villig att omhéndertaga féreningen,
under villkor att féreningens stadgar underkastades styrelsens godkin-
nande samt att de darefter icke finge utan styrelsens medgivande #ndras.
I planen ingick, att fullmiktige och revisorer i pensionskassan skulle
aga att i avseende pa liviorsikringsféreningens angeligenheter hava
samma befogenhet, som tillkom dem betriffande pensionskassan.

Av kommittén utfirdat cirkulir med uppmaning att i f6reningen in-
trida mottogs med sidan tillslutning, att féreningen den 1.2 1887 kunde
trida i verksamhet. Den riknade di 365 deligare med ett forsikrings-
belopp av 349.400 kronor. Vid 1899 &rs slut hade deligareantalet stigit
till 557 och forsikringsbeloppet till 472.000 kr. Under tiden 1887—1899
utbetalades vid 32 dédsfall sammanlagt kr. 31.186,62.

*®

Under dren 1900—1909 var deldgareantalet omkring 550. Hogsta
siffran nidddes 1908 med 565. Férsikringsbeloppet héll sig under samma
tid omkring 460.000 kronor. .

Fr. o. m. &r 1910 har siinkning av sdvil deligareantal som forsikrings-
summa dgt rum. Den 31.1 1923 hade silunda delligareantalet sjunkit
till 410 och férsikringssumman till 326.700 kr.

En betydande sinkning av férsikringssumman har silunda igt rum
trots den fordel, som medlemsskap i féreningen erbjuder.

Utom av en fér jirnviagsmin g premie bestir denna i aterbekom-
mandet av tre fjirdedelar av den A inbetalda premier uppkommande
vinsten. Denna vinst terbetalas vart femte &r och utdelas till vid perio-
dens slut i foreningen kvarstiende deligare,

I procent av dessas inbetalade premier har vinstutdelningen uppgitt till

under perioden 1897—1gor  .......... 21,08 %
" " 1002—00 .......... 24,20 ,,
. ’ 1907—II  .......... 31,33 ,,
” ” 1912—i6  .......... 32,41 ,,
’ " I917—21 ..., 27,10 ,,
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ATGARDER TILL GAGN FOR PERSONALEN

5. UNDERSTOD TILL ANDRA PERSONALFORENINGAR.

Jarnvigspersonalens ¢ Amdl Lin- och Lisbibliotek.

Biblioteket bildades &r 1884 pd initiativ av maskindirektéren O. Ny-
STROMER och ronte under méinga &r ett livligt intresse frin personalens
sida. Iigendomligt nog har detta intresse med Aaren minskats, si att
bibliotekets direktion och medlemmar funnit sig foranlitna att besluta
om bibliotekets upphérande i sept. 1923, d& boksamlingen Overlimnades
som giva till Amdls stads bibliotek.

Bolaget har understitt bibliotcket med anslag till lokalhyra — ur-
sprungligen 225 kr., sedermera 500 kr. per ar — frin 1.10 1884 t. 0. m.
ir 1921. :

En av maskindirektor NysTROMER bildad, under biblioteksdirektionens
forvaltning stiende fond, som genom ridnteavkastning och tillskott frén
biblioteket vuxit till c:a 1.000 kr., kommer att fortleva under namn av
O. och E. Nystromers donationsfond. Irin fonden komma premier, sti-
pendier eller annat studieunderstdd att utdelas till i Amdil bosatta be-
fattningshavares eller f. d. befattningshavares vid B. J. barn.

Sjuk- och begravningshjilpsforeningen mellan arbetare vid B. J. verkstad.

Denna férening, som bildades 18go, har haft och har en viktig upp-
gift att fylla, emedan verkstadsarbetarna vid sjukdomsfall icke uppbira
avloning, annat in di sjukdomen villats av skada i tjinst.

Vid antagandet i tjinst miste verkstadsarbetare forbinda sig att, om
sjukkassans stadgar ej ligga hinder i vigen, ingd som medlem i kassan
och att dir kvarstanna, sd linge han ir verkstadsarbetare.

Sjukkassan har under vissa &r haft svirigheter med sin ekonomi. Sir-
skilt var detta fallet under aren 1917—18, di “'spanska sjukan’ {or-
anledde hogst visentligt stegrade utgifter. Sedan kassan foér dessas be-
stridande fatt av Dbolaget lina 5.000 kr., heslot styrelsen den 3.2 1919
att efterskinka skulden. .

Matlagsforeningar under kristiden.

D& matvarupriserna under kristiden allt mera stego, och sjilva anskaf-
fandet av matvaror var forenat med mycket besvir och avsevird tids-
forlust for husmédrarna, upphérde ménga mindre pensionat, matserve-
ringar och familjer med mathédllningen f6r ungkarlar.

TForvaltningen fann det dirfér nédvindigt att understédja bildandet
av matlagsforeningar genom tillslappandet eller hekostandet av lokal samt
utlinandet av inventarier och rérelsekapital.
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Sddana foreningar bildades &ren 1917 och 1918 i TIFalun, Ludvika,
Amal och Goteborg.

Matlaget i Goteborg, for vilket sirskild lokal uppférdes, kom till stind
nagot for sent och upphdrde snart med sin verksamhet.

De 6vriga tre matlagen utvecklade sig till ganska betydande fdretag.
Niagra data till belysandet av matlagsverksamheten torde hava dyrtids-
historiskt” intresse, varfor en del uppgifter hir limnas ur en av styrel-
sens ombud i matlagsféreningen i Amél gjord utredning anglende de tre
nimnda matlagens verksamhet t. o. m. 1920.

Trafikforvaltningens kostnader fér iordningstillandet av lokaler upp-
gick till sammanlagt 27.373 kr. samt for inventarier till 26.445 kr. Vid
matlagens upphorande skulle inventarierna &terlimnas, och bor s&-
lunda endast en del av sistnimnda summa anses vara i verkligheten till-
slippt. Utom dessa utgifter bestred forvaltningen hyror samt for Falun
och Ludvika avgifterna fér vatten och ljus med tillsammans c:a 6.700
kr. per ar. Ligges till dessa utgifter rinta 3 det tillhandahdlina rorelse-
kapitalet, kommer man till en utgift for forvaltningen per maltid av c:a
10 oOre, vilken siffra fordelaktigt skiljer sig frin de bidrag, som under
kristiden pad andra hall tillslipptes i liknande fall.

Matlagens kostnader per miltid uppgingo under &ren 1918—=20 i medel-
tal i Falun till kr. 1,25, i Ludvika till kr. 1,13 och i Ama! till kr. 1,07
eller i medeltal for alla tre stillena till kr. 1,14, inklusive amiortering och
rinta & det av jarnvigen tillhandahilina rérelsekapitalet.

Affirernas storlek kan bedomas dirav, att utgifterna fér matvaror ar
1919 uppgingo till i Falun 65.670 kr., i Ludvika 49.763 kr. och i Amal
01.230 kr.

LEfter 1920 hava kostnaderna per méltid minskats och inackorderings-
priserna sinkts. Vad de senare betriffar utgjorde méinadspriset i Amal
under 1919—20 97.50 och véren 1923 55 kr.

Under 1923 hava foérvaltningens bidrag till matlagsforeningarna upp-
hort.

Féreningarna i Falun och Ludvika fortséatta tillsvidare rérelsen, under
det att foreningen i Amél upphdrt med sin verksamhet och kommer att
avveckla.

De tre foreningarna hava till férvaltningen Aterbetalat det tillhanda-
hdllna rorelsekapitalet. Foreningarna i Falun och Ludvika kunna sigas
hava god stillning. Amélsféreningen avvecklar med en ganska betydande
behillning.
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FORVALTNING AV TILL PERSONALENS
GAGN STIFTADE FONDER

MAJOR DENIS INSULANDERS DONATIONSFOND.

Bandirektoren, major DiNs INSULANDER, ingav vid sin avging ur
tjinsten till styrelsen en skrivelse, vars bida sista stvcken hade féljande
lydelse:

“Qalktat de forbiattrade loneforméiner, som genom styrelsens vil-
vilja s3 smaningom kommit Aven banpersonalen till del, hiinder dock
emellandt, dels i f6ljd av stor barnskara, dels i foljd av sjukdom och
dels genom forlust av kreatur m. m., att cn eller annan familj rdkar i
ekonomiska svarigheter. En tilifillig hjdlp, om ock ringa, kan ofta for
en sddan familj vara av stor betydelse.

Foér att vid dylika tilifillen nigra medel till hjilp md std till buds
vill jag hirmed voérdsammast anhilla att till styrelsens forvaltning fa
overlamna ett litet kapital av #o tusen (10.000) kronor, placerade i Gote-
borg—Bords jarnvigs obligationer, och ir min 6nskan, att den arliga
avkastningen av detta kapital mi, efter férslag av banmistarna och ytt-
rande av baningenjdrerna, genom tjinstférrittande bandirektéren for-
delas bland de bist behévande, vilka dven i Gvrigt genom plikttroget
arbete och gott uppférande dirav gjort sig fortjinte.

Géteborg den 31 mars 1906.

Vordsammast och édmjukast
DENIs INSULANDER.”

Styrelsen beslot den 9.4 1906 att med tacksamhet overtaga forvalt-
ningen av de éverlimnade glvomedlen samt att till major INSULANDER
avlata en tacksamhetsskrivelse.

Av denna fonds rdntemedel hava under &ren 1907—22 utdelats sam-
manlagt 5.940 kr.

Den 1.1 1923 hade fonden vixt till kr. 12.175,58.
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J. D. SIMONSSONS FOND.

Den 21.4 1919 &verlimnade representanter for befattningshavare av
alla grader vid B. J.,, L. L. EE. J. och K. F. J. till f. verkstillande direk-
toren J. D. S1MONSSON en adress av foljande lydelse:

"Till Eder, var f. Verkstillande Dircktor
' J. D. SIMONSSON

bedja vi f& framfora var hjirtliga lyckoénskan p& 7o-arsdagen dvensom
uttrycken for var djupt kdnda tacksamhet for allt det arbete, Ni nedlagt
till Bergslagernas jirnviigars personals Dbista, ett arbete, som priglats
av Ldert ddla sinne och Edert hjirtas virme och godhet.

Ehuru Iider livsgirning kommer att utan vir medverkan i jirnvigar-
nas och Bergslagsbanans hiivder intaga ett framsticnde rum, skulle det
vara oss kiirt, om IEdert minne bleve bland oss och vara efterkommande
i tjdnsten pa ett mera personligt sitt hugfist.

Vi tillita oss dirfor vérdsamt anhdlla, att Ni ville av de medel, som
hirmed overlimnas, stifta en fond, birande Edert namn, och att Ni ville
forordna om sittet for fondens forvaltning och anviindning.”

Med adressen foljde fyra band, innehillande kort, vard de 1.826 bi-
dragstecknarna skrivit sina namn. :

I skrivelse till styrelsen anhéll dircktér Simonsson direfter att, sedan
stadgar for fondens forvaltning och anviindning — efter samrad med
kommitterade f6r personalen — blivit upprittade, fA éverlimna det be-
komna penningbeloppet, vilken anhdllan av styrelsen beviljades den
14.6 1919, .

Enligt de faststillda stadgarna skall av rinteavkastningen arligen ?/,,
liggas till kapitalet. Dessutom kan fonden ékas med de medel, som icke
utdelats, dvensom med medel, som intresserade donera till fonden.

Tillgiangliga rintemedel skola anviindas f6r B. J., L. L. E. J. och
K. IF. J. befattningshavares, f. d. befattningshavares cller dessas familje-
medlemmars biista i sddana avsecenden, dir jirnviigsbolagen icke enligt
lag cller Atagande hava skyldighet att trida emellan, varvid i forsta hand
bor komma ifrdga lindrandet av ekonomiska svirigheter pi grund av
sjukdom eller dédsfall. Anvindningssittet kan emellertid vixla efter
foreliggande behov.

Fondens medel forvaltas av B. J. styrelse. Over tillgiingliga medels
anviindning beslutar en nimmnd, bestiende av B. J. direktorer f6r trafik-,
ban- och maskinavdelningarna, forste kamreraren samt en av fullmiktige
for B. J. pensions- samt finke- och pupillkassa vald ledamot.
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Fondens behéllning uppgick vid 1919 irs slut till kr. 14.137,04 och
den 1.1 1923 till kr. 14.681,20.

Fondens medel dro huvudsakligen placerade i Bords stads 515 9
obligationer av 1919. '

Under aren 1920—=22 har utdelats understéd med sammanlagt 1.830
kronor.

AV BOLAGET ICKE UNDERSTODDA
FORENINGAR

Foreningsvisendet har i vart land kraftigt utvecklats. Aven inom
B. J. hava foreningar av olika slag bildats och utvecklats eller i vissa
fall forsvunnit.

Som féregangare till jirnvigsmannaférbundet kan man rikna Bergs-
lagernas  Jirnvigars Stationskarlsforening, som bildades &r 1897 och
hade sdvil ckonomiskt som ideclit intresse. S&viil denna forening som
en del i "Historik I omnimnda féreningar med eckonomiskt intresse
hava upphdrt med sin verksamhet eller hava ringa betydelse. Kvar-
varande storre foreningar fran ildre tider dro Bergslags Giteborgs sta-
tions sparkasseforening (bildad 1885), Bergslags Gditeborgs stations
tyanstemins sparkassa (bildad 1894), Personalens vid Bergslagernas Jirn-
vagar Konsumtionsforening (bildad 1898). Av senare datum ir B. J.
personals © Goteborg intresseforening.

Ehuru dessa foreningars verksamhet i och for sig har sitt stora intresse
sdsom avsedd att tjina till personalens Diista, anses en narmare beskriv-
ning av samma fOreningars utveckling icke ligga inom ramen for detta
arbete.





