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V. Tillsittande av befattningar m. m.

f&tgﬁrder for tillsiittande av ledigblivande befattning.

41. Genom Kungl. Maj:ts cirkuldr den 30 juni 1942, nr 694, har for
behorigt iakttagande vederborande myndigheters uppmirksamhet fists
p& angeligenheten av att, ddr ledigblivande befattning i statens tjanst
skall &terbesittas med ny innehavare, atgirder for tillsdttningen savitt
mojligh vidtagas 1 sd god tid, att ny innehavare kan tilltrida befatt-
ningen i samband med ledigblivandet eller allenast kort tid darefter.

Ansokning till ledigforklarad tjéinst.

42: 1. DA befattning vid distrikten blivit kungjord till ansokning
ledig, dga sokande till den lediga befattningen, pa siitt instruktionen
for jarnviagsstyrelsen med underlydande linjebefdl stadgar, ingiva sina
ansokningar till distriktschefen vid det distrikt, befattningen tillhor.
Soker samma person flera befattningar samtidigt, skall sdrskild ansok-
ning inlimnas & varje befattning.

2. Ansokning av sokande, anstilld vid statens jérnviagar, skall vara
atfoljd av tjansteforteckning enligt formuldr nr 49, vid vars ifyllande i
bilaga 2 givna anvisningar skola foljas. Bestyrkta avskrifter av betyg
rorande avlagda examina skola bildggas forteckningen, vilken skall
granskas & vederborande distrikts- eller sektionsbefilsexpedition & det
distrikt, sokanden tillhor, eller, om s6kanden tjanstgdr inom styrelsen,
vid forrddsavdelning eller huvudverkstad, & vederborande byra, kontor
eller expedition, samt forses med de rittelser, vartill granskningen ma
foranleda.

Ar sokande icke anstalld vid statens jarnvigar, skall hans ansokning
vara atfoéljd av aldersbetyg, som #ven utvisar svenskt medborgarskap,
lakarbetyg samt tjansteforteckning jamte avskrifter av de for densam-
mas bestyrkande erforderliga betyg och intyg.

3. Da till en ledigforklarad befattning vid statens jirnvigar anmélt
sig endast befordringssékande, skall ifrdga om ansokningsarendets be-
handling gilla féljande.

Tjinstgor vid statens jarnvigar anstdlld sokande & annat distrikt fn
det, vartill den lediga befattningen hor, skall den distriktschef, till vilken
ansokningen inlimnats, & formulir nr 49 A begiira yttrande av den
distriktschef, under vilken sokanden lyder. Samtidigt skall sddan sékan-
des ansokningshandlingar oOversdndas direkt till den sektionsfore-
standare, under vilken sokanden lyder, med begéran om granskning
och yttrande enligt formulir nr 49 A. Sektionsforestdndaren skall pi
grund hédrav till egen distriktschef avgiva yttrande, huruvida han an-
ser den sokande bora till den lediga befattningen ifragakomma eller
ej, med angivande i senare fallet av de skil, som foranlett yttrandet.
Skall samme sektionsforestiandare avgiva yttrande rorande tva eller
flera sokande, skola ifrégavarande sokande av den forstnimnde distrikts-
chefen upptagas & ovanndmnda formuldr nr 49 A i den inbordes ord-
ning, som framgir av i bilaga 2 givna anvisningar for ifyllande av
formuldar nr 49 B eller 49 C. Den sektionsforestidndare, till vilken an-
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sOkningshandlingarna Oversints for yttrande, skall vid avgivande av
detsamma nadmna den bland de sokande, som anses foretridesvis bora
ifragakomma, samt, 1 forekommande fall, ytterligare de tvd, som anses
b6ra nérmast dérefter till befattningen ifrdgakomma. Har sektions-
forestdndaren hérvid ndmnt andra dn de tre forsta & formuldr nr 49 A
upptagna sockandena, eller ock upptagit sokandena i annan inbordes
ordning #dn den, vari de dro & ifragavarande formuldr upptagna, skall
anledningen hartill uppgivas.

Betraffande sokande, som av sektionsforestindaren angivits bora
ifrdgakomma, skall, didrest med den lediga befattningen dr forenad
rikenskaps- och kassagGromil, sdrskilt uppgivas, huruvida sckanden
bestritt sidana goromél och, om s& varit fallet, huruvida nidgon erinran
mot hans siitt att handhava desamma forekommit. Dessutom skall, d&
fraga dr om befattning som forestindare for forenad jérnvigs- och
postanstalt, betriffande sokande, som angivits bora ifragakomma, upp-
givas huruvida dessa med godkidnt betyg i dmnet postgoromal genom-
gitt kontoristkurs, eller, om s& icke &r fallet, huruvida vederborande
erhallit utbildning 1 och sjdlvstindigt handhaft postgéromal pi jarn-
vigsanstalt under minst tvi veckor. Sedan yttrande frin sektionsfore-
standarna rorande samtliga sokande vid distriktet darefter till distrikts-
chefen inkommit, skall denne avgiva begirt yttrande till den distrikts-
chef, under vilken den lediga befattningen lyder, och skall dirvid for-
faras pa enahanda sitt, som hidr ovan betriffande sektionsforestdndare
angivits. Distriktschefens yttrande jimte utdrag ur anteckningar ro-
rande bestraffningar for de sokande skall tillika med ansdkningshand-
lingarna och de av sektionsbefilet avgivna yttrandena snarast moj-
ligt tillstillas den distriktschef, som framstillt begiran om yttrandet.

Betraffande sokande, som tjanstgor & samma distrikt som det, var-
till den lediga befattningen hor, eller & byré eller kontor inom styrel-
sen eller vid forradsavdelning eller huvudverkstad, skall den distrikts-
chef, till vilken ansokningarna inlimnats, oversinda sédan sckandes
ans6kningshandlingar till resp. underlydande sektionsbefil, vederbo-
rande foresténdare for byrd, kontor eller expedition, for vilka skall
gilla vad i foregiende stycke rorande yttrande av distriktschef &r stad-
gat. Dir den sokta befattningens tillsattande skall ske pd foredragning
av forestdndare for byra, fran vilken yttrande i forevarande avseende
infordrats, skall dylikt yttrande i stillet avgivas av dennes narmaste
man.

Vid avgivande av yttrande rorande sokande till forsta ordinarie be-
fattning, idvensom till med sdkerhetstjinst forenad befattning skall
meddelas, nir vederborande senast likarundersokts enligh formuldr nr
98 A eller 98 F, samt huruvida likarintyget angiver anméirkningsvird
defekt och, i s& fall, defektens art.

Sedan de sdlunda begirda yttrandena inkommit, skall den distrikts-
chef, som infordrat desamma, lata med ledning av tjinsteforteckningarna
uppritta forteckning enligt formuldr nr 49 B rorande ledig befatt-
ning vid distriktskansliet eller trafikavdelningen samt enligt formular
nr 49 C rorande ledig befattning vid ban- eller maskinavdelningen &
alla sokande pé& séitt och i den ordning, anvisningarna i bilaga 2 angiva.

Dérest befattningen skall tillsdttas av styrelsen, skall den distrikts-
chef, under vilken den lediga befattningen lyder, sedan de nyssndmnda
forteckningarna upprittats och yttrande inhédmtats frin det sektions-
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befdl, varunder den lediga befattningen hor, hos styrelsen, med insiin-
dande av samtliga till ansékningsérendet horande handlingar, till be-
fattningens erhallande f6rorda den bland de sokande, som distriktsche-
fen anser foretridesvis bora till densamma ifrdgakomma, varjimte
distriktschefen har att bland Gvriga s6kande angiva de tvé, som enligt
distriktschefens mening bora nérmast direfter till befattningen ifraga-
komma. Hirvid bor iakttagas, att stationsskrivare icke bor erhélla for-
ord till hogre befattning med mindre han innehaft ordinarie stations-
skrivarbefattning i tre &r. Dérest pd grund av sdrskilda omstindigheter
undantag hérifrin anses bora goras, skola dessa omstidndigheter sir-
skilt angivas.

Dé distriktschefen & férslaget upptagit andra sokande #n dem, som
std forst & forteckningen Gver de sokande, eller ock angivit de & for-
slaget uppférda sékandena i annan inbérdes ordning dn den, desamma
intaga & nyssndmnda forteckning, skall anledningen hértill uppgivas.
Betriffande befattning, med vilken dro forenade riakenskaps- och kassa-
goromél, skall for en var av de sokande, som forordats resp. ansetts
bora ifrdgakomma till befattningen, ldmnas enahanda uppgift rérande
handhavande av dylika gérom&l som hirovan sagts.

I skrivelse med forslag till tjanstetillsittning skall distriktschefen
angiva den dag, d& anslag om beslutet uppsatts i distriktskansliets lokal.

Direst befattning skall tillsdttas av distriktschef, skall denne, innan
ansokningsirendet avgores, med Gversdndande av samtliga till drendet
horande handlingar, infordra yttrande frén det sektionsbefil, under
vilket den lediga befattningen hor.

Anm. Innan irende avseende befordran till ledningsmiistare vid ledningsavdel-
ningen avgores, skall distriktschef, inom vars distrikt befattningen iir avsedd att
tillsittas, till styrelsen (Ebr) i férekommande fall insiinda sékandes tjinsteforteck-
ning och eventuellt annan erforderlig handling i och for viirdering av tjinstgorings-
tiden vid transformatorstation.

4. D4 till en ledigférklarad befattning med niirmast ifrigasatt pla-
cering & visst angivet tjanstestille dven anmdlt sig transportsékande,
skola, vid infordrandet av yttrande rorande de sokande, befordrings-
och transportsdkande uppforas & bl mr 49A i var sin grupp: I Be-
fordringssokande, IT Transportsdkande. Inom varje grupp ordnas de
sokande enligt i bilaga 2 limnade anvisningar for ifyllande av bl. 49 B
och 49C.

Direst befattningen skall tillsittas av distriktschefen, avgor denne,
innan befordringsanskningarna prévas, frigan om forflyttning till det
narmast ifrégavarande tjénstestillet av nigon av de transportsskande
bor ske. Anses ingen transportsékande bora ifrdgakomma till forflytt-
ning, tillséittes den till ansokan lediga befattningen direfter i vanlig
ordning. ‘

Anm. Transport i innehavande befattning bor icke annat in i undantagsfall

medgivas, innan vederbérande tjinsteman under tvi Ar tjinstgjort i befattningen
i fraga och under tre ir pi den ort, varifrin transport sokes.

Beslutar distriktschefen medgiva, forflyttning av transportsékande,
skola — om tjénstestillet, varifran forflyttningen skall ske, tillhor dist-
riktet samt om f6r detta tjinstestille allt fortfarande skall avses sam-
ma tjédnstebefattning — de befordringssckandes ansokningar upptagas
till behandling, sisom om det gillt placering av den lediga befattningen
vid tjinstestéllet, varifran forflyttningen medgetts. Héarvid skall dock
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den, som i forsta hand anses bora ifrdgakomma till erhéllande av be-
fordran, tillfrigas, om han oaktat den #ndrade placeringsorten vidhél-
ler sin ansokan till den lediga befattningen. Skulle s& ej vara fallet.
gores liknande forfragan hos den, som nidrmast anses bora ifrdgakomma
till befordran o. s. v.

Skulle det tjinstestille, varifrén den beslutade forflyttningen skall
ske, tillhora annat distrikt, oversdndas ansOkningshandlingarna jimte
avgivna yttranden till distriktschefen vid detta, varefter denne forfar
pa sitt ovan sagts.

Direst befattningen skall tillsittas av styrelsen, 6versindas samtliga
till distriktschefen inkomna ansckningshandlingar till styrelsen med
sirskild skrivelse, i vilken foérst avgives yttrande rérande de beford-
ringssokande enligt punkt 3 hir ovan och darefter det uttalande rorande
de transportsokande, vartill dessas ansdkningar kunna foranleda.

Anmm. Ang. transport av stationsskrivare fran V till sydligare distrikt, se art. 54: 10.

5. Utnamning till befattning, med vilken foljer forflyttning till annan
stationeringsort, skall ske si tidigt, att meddelande harom kan lamnas
senast 15 dagar fore den tidpunkt, da befattningen skall tilltrédas.

Sedan utniimning till ledigforklarad befattning skett, skall tillkénna-
givande hirom omedelbart anslas i styrelsens resp distriktskansliets
lokal.

6. Vad hir ovan stadgas om sSkandet av ledigforklarade befattningar
vid distrikten samt om tillsittandet av vissa dylika befattningar, skall
i tillimpliga delar gilla jimvil om befattningar inom styrelsen samt
vid forrddsavdelning eller huvudverkstad.

7. Ansokningar med tillhérande handlingar — tjinsteforteckning och
betygsavskrifter — skola tvd méanader efter besvirstidens utging ater-
stillas till sokande. Detta giller dock icke den utnimndes ansoknings-
handlingar, ej heller dylika handlingar i drenden, som falla under K.
Maj:ts provning och avgérande eller i &renden, i vilka besvir anforts,
i vad desamma tillhdrt handlingarna i besvirsmélet. (K. kungtrelse 21
dec. 1945, SFS nr 829.)

Enligt ovanstiende aterstilld tjinsteforteckning méa efter komplette-
ring anvindas vid ev. senare ansckningstillfdlle. A dylik forteckning
far under inga omstéindigheter dndring foretagas annat an genom over-
strykning med blick eller anilinpenna, siledes ej genom radering, och
skall & limpligt stille 4 forteckningen antecknas, av vem dndringen vid-
tagits.

Ledigangivande av befattningar.
43: 1. Innan befattning inom lénegraderna Ca 10—Ca 18 vid ban-, ma-

_skin- eller trafikavdelningen tillséttes, skall befattningen — dock ej vad

giller lokeldar- och lokférarbefattningar, kansliskrivar- och fOrste
kansliskrivarbefattningar, stationsméstarbefattningar i Ca 16 och 18I
eller befattning & tigfirja — ledigangivas inom den avdelning vid det
distrikt, dir befattningen skall tillsdttas. Befattning som ledningsfor-
man med placering som forestdndare for driftcentral®skall dessutom
ledigangivas vid elektrosektion inom 6vriga distrikt pa sétt nedan under
mom. 2 stadgas. Befattning som forste banmistare i 16negrad Ca 18,

x/\ och driftfe
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forste tridgardsméstare och tridgardsmistare skall pd enahanda satt
ledigangivas vid bansektionerna inom Gvriga distrikt.

Anm. 1. Om ledigangivandet giiller befattning som forestindare for trafikplats eller
expeditionsstiille, som dr forenad jirnvigs- och postanstalt, skall detta forhallande
bekantgoras vid ledigangivandet.

Anm. 2. Ledigangivande av befattning bor, ddr sb ar mojligt, ske utan onddigt
drojsmal — i syfte att paskynda tillsittningen och i fésrekommande fall bereda ut-
nimnd tjinsteman lingsta mojliga tid fore tilltradesdagen for ordnande av sin bo-
stadsfraga. Sirskilt bor detta beaktas ifrdga om befattning, som blir vakant pd
grund av innehavarens avging med pension.

Den distriktschef, under vilken den lediga befattningen lyder, &ligger
att limna meddelande om ledigangivandet till samtliga sektionsiore-
standare inom berord avdelning. Dylikt meddelande, som & distrikts-
kansliet utskrives & for anslag limpligt formulir, tillstélles ifrdgakom-
mande sektioner i tillrickligt antal exemplar.

Sektionsforestandarna vidarebefordra omedelbart meddelandet till
underlydande platsbefdl med anmodan att pd limpligt satt lita det-
samma komma till personalens kinnedom.

Tjinsteman, som onskar ifrdgakomma till salunda ledigangiven be-
fattning, skall hirom inom 10 dagar, réknat frin datum, d& distrikts-
chefens meddelande #r daterat, gora muntlig eller skriftlig anmilan
till sitt ndrmaste platsbefdl. : [

Platsbefiilet insander snarast efter anmilningstidens utging inkomna
anmialningar till egen sektionsférestindare.

Sektionsforestindare vid annan sektion #n den, vid vilken befatt-
ningen skall tillsdttas, Gversiinder efter forordsfullméktiges horande in-
komna anmilningar jimte eget forslag till férestindaren for den sek-
tion, dir befattningen skall tillsittas. Forslaget skall vara &tf6ljt av for-
teckning enligt bl. nr 49 E 6ver de anmilda, ordnade efter innehavande
l6negrad samt, inom varje lonegrad, efter befordrings- m. fl. data pa
sitt angives i bil. 2: II, punkt 2; dock skola sokande, som enligt Over-
gangsbestimmelse I till art. 46 t. v. hava kvar sina tjinstilderstal per <= )
den 3t/12 1948, placeras — i ordning efter nimnda tal — fore de sokande /e /8¢,
inom samma lonegrad, vilkas tjanstélderstal slopats. Forteckningen .
skall #ven innehélla uppgift om férordnanden och eventuellt genom- <5l 3
gingen kursutbildning. D& till ledigangiven befattning anmilt sig sé- :
S . it ST : =] e el
vil befordrings- som transportsokande, skola de 1 forteckningen upp-
foras var for sig i ordning I Befordringssokande, II Transportsdkande. =z %- F

Anm. 8. Transport i innehavande befattning bor icke annat dn i undantagsfall
medgivas, forrin vederbérande tjinstgjort tvi &r i befattningen ifriga och tre ar
pi den ort, varifrdn transport sokes.

Anm. 4. Till viss ledigangiven befattning utnimnd och i samband diirmed till
ny stationeringsort forflyttad tjiinstehavare, som under forebirande av bostadssvirig-
heter, hustrus oférmiga att trivas pi den nya platsen e. d., efter kortare tids tjinst-
goring i den hogre befattningen stkt och erhallit aterforflyttning till den tidigare
befattningen & det forutvarande tjinstestillet, mi visserligen i laga ordning ifriga-
komma till ny befordran, men ej & den ort, dir han iir stationerad, forriin tre ar for-
flutit, fran det vederborande atergick till den ligre befattningen.

Vid forslag rorande tillsittande av med sikerhetstjanst forenad be-
fattning skall dirjimte betriffande en var & forslaget uppiord person
uppgivas, nir vederborande senast undergatt likarundersokning enligt
bl nr 98 A eller 98 F samt huruvida likarintyget angiver anmirknings-
vird defekt och, i sa fall, defektens art.

D4 fraga ir om befattning som férestindare fOr trafikplats eller ex-
peditionsstille, som tillika ar forenad jérnvigs- och postanstalt, skall
betriffande sokande, som angives béra ifrigakomma, uppgivas huru-
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vida denne med godkint betyg i dmnet postgoromél genomgétt konto-
ristkurs, eller, om s4 icke dr fallet, huruvida vederborande erhallit ut-
bildning i och sjélvstindigt handhaft postgoromal pa jirnvigsanstalt
under minst tv4 veckor.

Sektionsforestdndaren vid den sektion, vid vilken befattningen skall
tillsdttas, Oversinder sedermera till distriktschefen, efter forordsfull-
méktiges horande, samtliga anmalningar och till rendet horande hand-
lingar jimte eget forslag till befattningens tillsittande.

Amm. 5. Innan triidgdrdsmistar- och forste tridgardsmistarbefattningar tillsiittas
av vederborande distriktschef, skall tridgardsdirektoren — sisom sakkunnig — be-
redas tillfille att yttra sig over sokandenas kvalifikationer och liimplighet.

Anm. 6. Vad i anm. under art 42: 3 stadgas om atgird i férekommande fall, innan
ledningsmiistarbefattning tillsiittes, skall gilla dven vid befordran till forste repa-
ratér och ledningsférman vid ledningsavdelningen.

2. Innan befattning som ledningsforman med placering som fore-
stdndare f6r driftcentral eller befattning som forste banmistare i lone-
grad Cal8, forste tridgardsmistare eller tridgdrdsméstare tillsittes,
skall densamma ledigangivas, f6rutom vid elektro- resp. bansektionerna
inom det distrikt, dir densamma ér placerad, iven vid motsvarande sek-
tioner inom Ovriga distrikt. Harvid forfares si, att distriktschefen vid
det distrikt, dir befattningen skall tillsdttas, anmodar en var av distrikts-
cheferna vid ovriga berérda distrikt att ledigangiva befattningen Hven
vid elektro- resp. bansektionerna inom sitt distrikt. Den férstnimnda
distriktschefen bor dirvid bestimma viss tidpunkt, d& eventuella an-
sokningshandlingar jimte vederborande distriktschefs yttrande bora
vara honom tillhanda. Hir avsedd framstillning om ledigangivande
inom annat distrikt skall om mojligh inskriinkas till en ging 1 méinaden,
eljest hogst tva ginger per ménad, den 1 och 15.

3. Tillsdttandet av lokeldarbefattningar sker tills vidare efter direk-
tiv frdn styrelsen frian fall till fall.

4. Motorvagnsforare skall rekryteras frén lokeldarkiren men icke
efter ledigangivande & samtliga distrikt utan endast inom det distrikt,
dir befattningen skall tillsittas. De sokande ordnas sinsemellan enligt
gillande bestammelser, siledes i forsta hand efter turplaceringsdatum,
och for dem, som ej tilldelats sidant, efter tjinstalderstalet.

Anm. Ang. befattningar vid smalsparslinjerna, se nedan mom. 6.

OTillsittandet av lokforarbefattningar sker i regel kvartalsvis och
oberoende av distriktsgrinserna i f5ljande ordning:

Senast deq 15 i forsta manaden av varje kvartal limnar distriktse
for sitt distrikts vidkommande &vriga distriktschefer meddelande om an-
talet av de lokforaxyakanser, som vid andra kvartalsskiftet-darefter skola
aterbesiittas. T detta heddelande angives turplaceringsdatum resp. tjanst-
dlderstal och i férekommande fall lokforardatumr for den siste av de
lokeldare, som, om befordran F'inom eget distrikt, skulle
frigavarande tillfalle. Medde- -
landet, varav avskrift insindes tiH drifttjinstbyrdn, anslis omedel-
bart & de lokstationer, dir Jeéfordringsbara lokeldare med tidiga-
re turplaceringsdata eller~hogre tjinstilderstal #n de i resp. med-
delande angivna finnas~placerade. Anslag uppsittes &ven & lokstatio-
nerna inom eget distrikt. For V distriktets vidRommande angives det
antal platser £8 befordringssskande & detta distrikbgom kunna upp-
komma i sfmband med f5rflyttning av lokférare frin niwnda distrikt
i egeln att var sjunde lokférarvakans & sydligare didkikt skall
a reserverad for lokforare, som soker transport fran V distrilbet.
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Qe lokeldare, som onska ifrigakomma till ledigangivna lokforarhe-
fattningar i forsta hand 4 eget distrikt och — om sadan placeripg ej
kan ifrdgakomma — i andra hand & frimmande distrikt, skola Senast
den 5 i kvartalets andra manad anmila detta till eget sektfonsbefil,
varefter distriktschefen senast den 15 i samma manad péd eget och
sektionsbefilets\yttrande angiende de sokandes limy ighet — efter
foreskrivna likaruhdersdkningar i de fall, d& sokapdé anses hava ut-
sikt till befordran —~\meddelar detta till det diste kt, dar tillsattandet
skall ske.

Anm. 1. Vid lokisrarbefattningarnas tillsittande kall hiinsyn tagas till att saidan
placering, som medfsr en eller flera qmilyttningar ried dirav férorsakade merutgifter
for verket, om mojligt undvikes. KaiNlokeldare €] ifragakomma till befordran & den
ort, dir han vid anstkningstillfillet ir>statiefierad, bor han tillfrigas, om han god-
tager placering 4 annan ort inom eget Qitrikt. Blir svaret nekande, bor han ej
ifrigakomma, till befordran vid detta tiHFalld\och detta bér omedelbart meddelas de
distrikt, dir lokeldaren i friga sokt péfordran. okeldare, som séker befordran iiven
4 frimmande distrikt, far 4 dyliktdistrikt godtaga, den placering, som kan erbjudas
honom. Aven i detta fall bor heh tillfrigas, om han_ vill ifragakomma & den till-
tinkta stationeringsorten. Def bor tillses, att sokamde fran frimmande distrikt
sinsemellan erhélla s& riigéfis placering som mojligt.

Anm. 2. Ang. befatfdingar vid smalspirslinjerna se nedaw_mom. 6.

Lokférare vid distriktet, som Onskar ifrigakomme,_till transport
till sydligare distrikt och som uppfyller i art. 54: 9 angivie_fordringar,
skall i enplianda ordning anmila sin Snskan att ifrigakomma_ till vid
sydligape” distrikt ledigangivna lokférarbefattningar.

Avfm. 3. Vid ledigangivande av lokférarbefattning, som reserveras for lokftware
Vi’V distriktet, skall angivas var sddan lokforare iir avsedd att placeras.

6. For smalspérslinjer erforderliga lokforar-, motorvagnsférar- och
lokeldarbefattningar skola ledigangivas endast for bersrd personal vid
namnda linjer. Skulle dock ansékan fran befattningshavare vid normal-
spérsnitet forekomma, maste sidan ansdkan forfattningsenligt provas.

7. Innan befattning inom l6negraderna Ca 10—Ca 18 vid tagfarja till-
siftes, skall befattningen ledigangivas for personalen & samtliga tag-
férjor, varvid vad under punkt 1 hir ovan foreskrives skall gilla i till-
limpliga delar.

8. D& for erhéllande av viss befattning giller, att vederborande tjdn-
steman skall hava genomgétt for befattningen bestéimd utbildningskurs,
men dylik kursutbildad tjansteman icke anmilt sig till ledigangiven
sidan befattning, dger distriktschefen dock tillsitta befattningen med
limplig inom distriktet placerad kursutbildad tjinsteman.

Amnm. I samband med uttagandet av deltagare i sidan utbildningskurs, vars
genomgdende utgér villkor f6r befordran till viss befattning, skola kursdeltagarna

underriittas dirom, att den som godkiints i kursen skall vara beredd att taga befordran
till ifrdgavarande befattning, #ven om dirmed ir forenad forflyttning till annan ort.

9. Utnimning till befattning, med vilken foljer forflyttning till annan
stationeringsort, skall ske snarast mojligt och ‘i varje fall si tidigt, att
meddelande hirom kan limnas senast 15 dagar fore den tidpunkt, d& be-
fattningen skall tilltriidas. Lokforarbefattning skall dock i regel tillsiittas
fore det kvartals slut, under vilket befattningen ledigangivits, d. v. s.
senast 3 manader fore tilltridandet.

Sedan utnimning till ledigangiven befattning skett, skall tillkiinnagi-
vande dirom omedelbart anslas i distriktskansliets lokal.

10. Vad hér ovan foreskrives om ledigangivande av befattningar i
l6negraderna Ca 10—Ca 18 vid ban-, maskin- eller trafikavdelningen skall
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i tillimpliga delar gilla jimvil i friga om befattningar vid statistiska
kontoret, kontrollkontoret, biljett- och blankettkontoret, distriktskansli,
huvudverkstad och forridsavdelning.

Anm. 1. Befattning vid distriktskansli skall ledigangivas forutom inom distrilkts-
kansliet iiven vid den eller de avdelningar inom distriktet, diir tjinstemin med for
befattningen limplig utbildning finnas placerade.

Anm. 2. Vad i art. 42: 4 stadgas betriiffande tillsittande av ledigforklarad be-
fattning med transportsskande skall i tillimpliga delar gilla jimvil i fraga om
ledigangiven befattning.

Riktlinjer for tillsittande av befattningar vid i samband med
forstatligande av enskilda jiirnvigar dvertagna linjer.

43 a: 1. I efterfoljande moment intagna riktlinjer for tjinstetillsétt-
ning dro avsedda att utgéra en allmén vigledning vid tillsittandet av
befattningar vid Gvertagna linjer och ma icke betraktas som faststillda
regler, vilka under alla forhallanden méste f6ljas. De utesluta allts&
icke mojlighet f6r vederborande distriktschef att, dd s med hénsyn till
verkets intressen kan finnas pikallat, handla pé& sitt, som vid tillfdllet
ifraga visar sig mest lampligt och forsvarbart.

2. Personal, som overgitt i SJ tjanst i samband med statsforvarv av
enskild jirnvig, mi erhilla fortursritt vid tillsittandet av sidana be-
fattningar, som antingen varit vakanta vid jirnvigens inforlivande med
SJ eller ocksd blivit vakanta, innan den Svertagna personalen i allmén-
het uppfores pd aktiv stat vid SdJ.

3. Den overtagna personalen bor jimval erhilla foretrade vid till-
sittandet av befattningar, vilka pi grund av de normer, som gilla for
personaluppsittning vid SJ, nyinrdttas vid Gvertagna linjer fran den
tidpunkt, da den Overtagna personalen i allméinhet uppfores pd aktiv
stat, eller som bliva nyinrittade forst nagot senare, d& erforderlig under-
sokning av behovet hunnit slutféras och behovet icke dr grundat pd
trafikforhallanden, som skulle hava uteblivit, darest statsinlosen icke
kommit till stand. Till hir avsedd, nyinrdttad befattning, som alltsé
tillkommit av den anledningen, att arbetsuppgifterna enligt SJ regler
kriiva en hogre tjanst, bor darfor befattningshavare, som i den enskilda
jirnvigens regi tullt tillfredsstéllande uppritthallit sédan tjénst, dven-
som annan befattningshavare vid den enskilda jirnvigen, som dr fullf
kvalificerad for tjansten, givas foretride forsta gingen befattningen till-
sittes.

4. Vid tjanstetillsittningar efter i mom. 3 nimnd tidpunkt bor be-
fordran ske enligt de grunder, som gilla for tjinsters tillsdttande i all-
minhet, d. v. s. efter allméin tivlan, for si vitt icke styrelsen undantags-
vis annorlunda férordnat eller friga #r om sidant i mom. 3 berdrt fall,
da undersokningen om behovet medfort viss tidsutdrikt, eller da veder-
bérande icke hunnit genomgd erforderliga kunskapsprov eller erforder-
liga befattningar icke sttt till forfogande férrdn vid en négot senare
tidpunks.

5. Med enskild jirnvig overtagen tjinsteman, som med hiinsyn till
lJamplighet och &lder i tjanst anses std i tur till befordran, bor snarast
efter overtagandet bibringas sédan kursutbildning, som vid SJ er-
fordras for erhallande av vederborande befattning. Det bor némligen
undvikas att till viss tjinst befordra befattningshavare, forrin visshet
vunnits om, att han fullt tillfredsstdllande kan fullgéra de med tjénsten
forenade goromalen.
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44: 1. Tjinstehavare, som anser sig fylla under punkt 5 hidr nedan Dispens frin

angivna fordringar for erhéllande av dispens frin av Kungl. Maj:t fore-

skrivna kompetensvillkor f6r befattning av visst slag, mé 7 en och samma
ansokning dels soka viss ledigforklarad sddan befattning och dels anhélla
om dispens for erhéllande av befattningen.

2. Den som soker dispens har att vid ansckningen foga de intyg, som
han onskar dberopa till stéd for sin anhéllan. ‘

De i punkt 5 angivna forutsittningarna for styrelsens beslut om dispens
skola styrkas av vederborande f6rman, men fir detta ej ske medelst intyg
av forman direkt till s6kanden utan skall med noggrannhet utredas genom
muntlig férhandling mellan sektionsférestandare och vederborande for-
man. -

3. Samtidigt med avgivande av yttrande over inkomna ansckningar
till den lediga befattningen pd sitt i art. 42 stadgas har vederbérande
sektionsforestandare att med stéd av ovanndmnda muntliga forhandling
med vederborande forman avgiva yttrande, huruvida sokande, som saknar
stadgad kompetens, anses kunna ifridgakomma till erhéllande av dispens.

Distriktschefen har direfter att i samband med sitt yttrande over so-
kandena uttala sig om i ansékningarna gjorda framstdllningar om dispens,
aven om vederborande sokande icke skulle anses bora forordas eller
kunna ifrdgakomma till den sokta befattningen.

4. Sedan samtliga handlingar rérande tillsittandet av den lediga be-
fattningen inkommit till styrelsen, provar denna, huruvida foretride
till befattningen ifriga bor limnas sékande, som saknar stadgad kompe-
tens, samt utnamner, 1 hindelse s& &dr fallet, resp. foreslar honom till be-
fattningen ifraga.

5. For att en s6kande skall kunna erhalla dipens fordras

a) att sokanden skall hava ddagalagt sirskilt framstdende duglighet i
tjansten;

b) att s6kanden skall genom sina personliga egenskaper och sitt forhal-
lande i Gvrigt hava givit grundad anledning till antagande, att
han skulle komma att pd ett fortraffligt sdtt bestrida befattning,
for vilken erfordras sidan formell kompetens som den, frén vilken
dispens nu sdkes;

c) att alltfor stora svarigheter skola foreligga for sokanden att erhalla
den formella kompetensen, beroende bl. a. pa

att han saknar liggning och fallenhet f6r studier till erhdllande
av sddan formell kompetens eller

att hans alder eller andra forhallanden utgéra hinder f6r ho-
nom att avligga examen for vinnande av sidan kompetens eller

att trots det sokanden genom sjilvstudier eller annorledes for-
virvat sig ganska stort métt av kunskaper, sidana omstindig-
heter dock foreligga, pd grund varav kan antagas, att sékanden
icke dr i stdnd prestera nyss angivna examen; samt slutligen

d) att s6kanden skall hava innehaft anstdllning vid statens jirnvagar
under minst fem &r.

Anm. TFor personal, som overtagits med enskild jirnvidg, mé i dessa fem ar éiven

inrdknas vid sadan jirnvig forvirvad tjinstetid.

For sokande, som undergatt psykologiskt prov, skall undersdkas, om
resultatet av provet i de delar, det omfattat, motsvarar fordringarna
f6r resp. hogre tjanst, och uppgift hirom limnas styrelsen.

Andringstryck nr 22 (14 blad)
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6. Ansokning om dispens upptages icke till prévning i annan ord-
ning dn den hidr ovan angivna.

7. Dispens, som i forenimnda ordning erhéllits, skall anses gilla
alla befattningar, for vilka &ro faststillda enahanda formella kompe-
tensvillkor som for den befattning, om vilken i dispensirendet varit
fraga.

8. Vad har ovan stadgas giller 1 tillampliga delar dven i frdga om
styrelsens personal samt personal vid forrddsavdelning eller huvud-
verkstad och skall, betridffande forridsavdelningarna och huvudverk-
stiderna, vad som stadgas rorande sektionsforestindare gilla forrads-
intendent resp. verkstadsforestandare.

45: 1. I art. 44:5 angivna villkor {6r erhéllande av dispens skola gilla
jamval betraffande sokande till befattningar, for vilka fordras viss
genomgéngen utbildningskurs, t. ex. konduktors-, kontorist- och sta-
tionsformansbefattningar vid trafikavdelningen samt underbefilsbefatt-
ningar vid banavdelningen.

2. Fraga om dispens fran foreskriven uthildningskurs betriffande
personal 1 hogst l1onegrad Ca eller Ce 18 handliagges av distriktschefen, och
ager denne befogenhet att besluta i dylika drenden. Dock skall beaktas,
att dispens icke ma medgivas i andra fall &n di verkliga skil foreligga.
Dispens lamnas icke frén den utblldnmg, som ar foreskriven for lok-
personalx AR -8 V—BesHit—oM—headiven—dispe AESEH
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Tjinstaldersberikning.

46: 1. Vid utnimning till befattningar i statens tjénst skall grundlagens
bud om fértjinst och skicklighet ligga till grund f6r den utndmnande myn-
dighetens beslut. I det f6ljande intagna bestimmelser angidende anstdll-
ningsdatum, kursdatum och befordringsdatum &ro att betrakta som medel
att skilja mellan befattningshavare 1 de fall, da sokande till viss befatt-
ning eller befattningshavare, som kunna 1fldgakomma till viss tjéanst,
anses likvirdiga betriffande skicklighet och darmed forenad lamplighet
for den ifragavarande tjansten.

A. Anstillningsdatum.

2. Vid jamforelse av tjanstemdns &lder i tjanst, da fraga dr om uttag-
ning till kurs eller vid turtilldelning, vikariat, befordran, forflyttning
m. m,, intill dess kursdatum enligt B hir nedan faststillts, eller, inom
omraden dir kursutbildning icke &@r obligatorisk, lbefordrmrrsdatum en-
light C erhallits, skall savil for ordinarie som extra ordinarie och aspirant-
personal verkhgt eller beriknat anstdllningsdatum vara utslagsgivande.

For faststdllande av anstdllningsdatum skall, med beaktande av fore-
skrifterna 1 mom. 4, medriknas tjanstetid efter fyllda 17 ar dels vid sta-
tens jirnviigar och statens jirnvigsbyggnader, dels vid Gvertagen enskild
jirnvig, d& vederborande overgatt i statens jarnvigars tjanst i samband
med forstatligande av den enskilda jarnvigen. Anstillning vid med enskild
jarnvig Overtagen biltrafikrorelse medraknas endast f6r tid, varunder
rorelsen drivits direkt av den enskilda jarnvigen. I vad mén anstéllning
vid enskild jarnvag i andra fall 4n héir ovan ndmnts mé tillgodordknas for
faststdllande av anstéllningsdatum beror p& s#rskild provning enligt be-

stdmmelserna, i mom. 3.
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Anm.  Med Ostkustbanan overtagen personal mé tillgodoriknas jimvil foregaende
anstillningstid vid annan enskild jirnvig, varifran tvergang till Ostkustbanan gt rum.

3. Betriffande tjinsteman, som innehaft anstillning vid enskild jarn-  Tillgodo-
vag och 6vergitt i statens jirnviigars tjinst utan samband med forstat- %‘ﬁ?&‘dst:;
ligande, samt betriffande anstillning vid annan enskild jarnvig dn den, - a0
frin vilken Svergang till statens jirnviigar i samband med forstatligande fsrstatligande.

Idgt rum, provas fran fall till fall,’ i vilken omfattning sadan anstillnings-
tid skall medfora findrat anstillningsdatum.
I Anm. Prévningen iiger rum enligt av styrelsen utfirdade direktiv.

4. Personal, som innehaft tillfillig anstillning, anstillning enligt kol-  Tilgodo-
lektivavtal eller anstillning med avkortad arbetstid ager for bestimmande riknande ay
av anstillningsdatum rikna sig till godo den tid, som motsvarar efter 17 i L

5 " . . % . W tillfdllig tjanst
ars alder fullgjord tjinst i dylik anstillning. Antalet tjinstgoringsdagar Sl ol
for timavlonad personal med ligre tjinstgoringstid #n normalt gillande tivaytal eller
samt for dag- eller manadsavlénad personal med avkortad tjanstgoringstid med avkortad
erhdlles darvid genom att antalet timmar, f51 vilka avloning utgatt, divi-  arbetstid.
deras med 7. Overtidstimmar medriiknas hirvid icke.

Anm. For anstillningshavare i tillfillig tjinst med normal arbetstid och daglén
inréiknas i fullgjord tjinst alla dagar, for vilka avléning utgétt, dvensom under fort-
lspande anstillningsperiod infallande dels sén- och helgdagar, varunder tjinstfrihet
atnjutits, dels tid for bortovaro pé grund av olycksfall i tjiinsten eller for fullgsrande
av virnplikts- eller annan militir tjinstgoring.

For banarbetare medriknas militdrtjinstgéring, i den man arbetaren skulle varit
i arbete vid SJ, ddrest militirtjinstgoringen icke mellankommit. For tiden fore den
22 juli 1944 tillgodoriknas dock endast beredskapstjinstgoring under angivna forut-
sittning.

5. Periodisk tvingspermittering och tjanstledighet for sjukdom, offent-  Andring
ligt uppdrag, militértjinstgsring eller ‘studier skall icke foranleda ind- s Sl
ring av f6r aspirant, extra ordinarie eller ordinarie tianstehavare fast- oo moq

stillt verkligt eller berdiknat anstéillningsdatum enligt mom. 2. hiinsyn till

Avbrott i anstillningen, som icke foranletts av avsked pd egen begéran, tjinstledighet
dvensom annan ledighet frén tjéinsten #n i forsta stycket nimnts, foran. | vissa fall :
leder ej heller dndring av faststillt anstillningsdatum, sivida icke av- “H\e’:’ta]”lﬁigi’
brottet eller ledigheten omfattat mer #n ett &r i foljd, 1 vilket fall over- x
skjutande tid ej medriknas.

Vid ateranstillning efter avsked pi egen begiran far foregiende an-
stillning icke medritknas, om avbrottet varit lingre &n tre &r. Samma
giller ifrdga om den, som pa egen begiran avgitt fran tillfallig anstill-
ning och direfter ateranstillts som tillfallig eller aspirant.

I Anm. Ang. tillbakaflyttning av anstillningsdatum i vissa fall med hinsyn ill
tjanstetid norr om geografiska polcirkeln, se mom. 14.

6. Vid fall av samma verkliga eller beriiknade anstéllningsdatum skall ordningstslja
tidigast infallande fodelsedatum vara utslagsgivande for ordningsféljden vid samma
i tjanstildershiinseende. ‘”"Sgilé;‘::gs‘

B. Kursdatum.

Allmédnna bestimmelser.

1. For befattningshavare, som genomgatt fullstindig, obligatorisk kurs- Kursdatum.
utbildning enligt str 9, skall vid friga om turtilldelning, vikariat i och
befordran till den befattning, som utbildningen avsett — exempelvis till
stationsskrivare, konduktor, kontorist, rilsbussforare m. fl. — tjdnst-
aldern i forsta hand bestimmas av kursdatum, d. v. s. dag, d& vederbo-
rande godkints i kursens teoretiska del. Vid fall av samma kursdatum
skall anstéillningsdatum vara utslagsgivande for ordningsfoljden i tjinst-
aldershénseende.
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Anm. 1. Darest till viss kurs uttagits si stort antal deltagare, att kursen mést
uppdelas pi tva eller flara avdelningar, skall som kursdatum anses den dag, di sista
avdelningen avslutat kursens teoretiska del. v
© Anm. 2. Vid jaimférelse av tjanstéldern mellan tjinstem#in, av vilka vissa hayva
kursdatum och andra endast anstiliningsdatui, skala de forra anses hava hdgre
tjanstalder ‘#n de senare, sivida det #r fréga om befattning, for vilken obligatorisk
kursutbildning ér féreskriven. - :

Anm. 3. For tjinstehavare tillhdrande konduktorsreserven, som icke genomgatt
konduktdrskurs, bestimmes ordningsfsljden —- i och fér konduktdrstjanst — i forsta
hand av dag for godkind forprovning enligh str 9. ’ :

Anm. 4. Vid bestimmande av kursdatum for tjinstemin, som genomgétt vagn-
personalkurs, skall iakttagas, att den i sirtryck 9 foreskrivna utbildningen i expedi-
tionsgsromal for blivande vagnférmin skall anses ingd som en del av den teoretiska
kursen. o :
© Siarskilda bestimmelser.

8. Lokrekryteringspersonalens inbérdes turordning bestdmmes i for-
sta hand av tjinstestallningen, si att vid turtilldelning resp. ritt att ifriga-
komma till dkande tjinst den ordinarie stationskarlen har foretride fram-
for den extra ordinarie och demme framfor aspirant o. s. v. Vid samma
tjanstestdllning blir s. k. reglerat utgdngsdatum enligt str 9 bestémmande
{61 ordningsfoljden samt vid samma reglerade utgingsdatum anstillnings-
datam enligt bestimmelserna under avd. A. :

. e

“Awm. T de fall, d& tjinstens infressen si kriva, t. ex. di det kan befinnas nod-
vandigt disponera bitradestjinster & dng- eller elektrolok for erforderlig utbildning

. av lokpersonal, sger sektionsforestindare bestimma om avvikelser fran forestidende

regel. ) .
9. D4 fraga ar om turtilldelning, vikariat & eller befordran till repara-
torsbefattning, beriknas tjanstaldern f6r sidan reparatorspersonal i lok-

och vagntjinst (inkl. motorvagntjinst) vid driftsavdelningen, som. fove

den 1 januari 1939 forvirvat tre ars kvalificerad praktik enligt i str 9 an-
givna normer, genom sammanriknande av. den praktiktid, som enligt
nimnda grunder kan tillgodordknas vederbdrande. '

Anm. TForestdende skall gilla jimvil betriffande for reparatorstjinst kvalificerad
befattningshavare, som dvertagits med enskild jirnvig.

T 6vriga fall gilla fér ovanndmnd reparatdrspersonal bestammelserna
i avd. A och B hirovan. ‘ '

Anm. Den, som icke helt fullgjort 3 ars kvalificerad praktik enligt vad i mom.9
sigs, stilles intill s& skett i tianstdldershinseende efter den, som till fullo inh#&mtat
saddan praktik.

C. Befordringsdatum.

" Allminna bestimmelser.
o 113, Sedan befordran erhallits till befattning i ligst 16negrad Ce eller
Oa 10 ethorbobritianderasinbitrideifkande-tiinst-id T

- , skall tjanstaldern bestimmas av befordringsdatum i innehavd
eller likvardig befattning. Vid fall av samma befordringsdatum skola
tidigare befordringsdata — i forekommande fall reglerade enligt mom.
13 — och dirnist kursdatum vara utslagsgivande for ordningsfcljden
i tjanstaldershéinseende. Ar dven kursdatum lika, giller anstallnings-
datum. I friga om tjéinstemin, av vilka vissa hava kursdatum och andra
endast anstallningsdatum, tillampas foreskriften i anm, 2 tifl »

Anm. Datum foér tilltridande av vikariatsloneférordnandé
fOl‘»flrij‘n.gsda,tum,e_ di—det—aillor-fizordnende—t—befattnin

anses som De-
g anlia .21 4.4

Om -dykides- vikariatslonefsrordnande tillfallight frdntrides av den anledningen att
innehavaren beordras till utbildningskurs, provtjéinstgéring e. d., &ger han icke
tillgodoriikna tiden f6r avbrottet sisom fullgjord i vikariatslonetjsinsten, utan skall
hans befordringsdatum i denna tjinst i motsvarande mdn justeras (framflyttas).

B alt rgcerJ‘Z" vad.
SKa
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Sédrskilda bestimmelser.

11. Verkstadsarbetare i grupp III skall ifraga om befordringsdatum Beriikning
anses jamforbar med fSrste reparatér och verkstadsarbetare i grupp IT for verkstads-
med reparatér. Verkstadsarbetare i grupp I vid biltrafikrorelsen likstilles — 2tbetare.
med reparatér. Befordringsdatum f6r ovan uppriknade yrkesgrupper ar
alltsd det datum, di vederborande uppflyttas i yrkesgrupp.

12. Lokpersonal, som tilldelats s. k. turplaceringsdatum, star i tjinst- Beriikning” for
aldershinseende fére lokpersonal, som icke ir upptagen i 1934 ars turpla- lokpereswsi—
ceringsrulla. Féreskrifterna i nimnda &rs upplaga av »Turplaceringsbe- ectr so?s buss -
stimmelser och turplaceringsrulla f6r lokpersonal> med de andringar, e 7Ee ma
som senare blivit beslutade, skola gilla vid savil &ng- som elektroloktjanst
for envar, som finnes upptagen i forenimnda turplaceringsrulla eller som
1 samband med Gvertagande framgent av enskilda jirnvigar kan bliva i
samma rulla upptagen.

For sddan personal i loktjinst, som ej tilldelats turplaceringsdatum,
géller, vid sdval dng- som elektroloktjinst, att den inbordes ordningsfolj-
den mellan lokférare, lokeldare och vid smalsparslinjer maskinbitriden
1 dkande tjénst i forsta hand bestimmes av ¢jinstestillningen — varvid
lokeldare och maskinbitriden vid smalsparslinjerna skola anses lik-
stallda i detta hinseende — och vid samma tjinstestillning av datum
for befordran till lokeldare resp. vid smalsparslinjer till maskinbitride
eller, om sidan tjanst icke innehafts, till lokeldare. Vid samma beford-
ringsdatum tillimpas bestimmelserna under avd. B, mom. 8. Jfr dock
overgangsbestimmelserna, punkt IT.
dowm. 1. Vid smalsparstinjerna skall jimvil vid tivlan mellan maskinbitride i

akande~dnst, lokeldare och lokfoérare i Ca 14 till tjdnst eller vikariat somAoKforare

i Ca 16 vid da_linjer sasom befordringsdatum i innehavd eller ki ardig befatt-

0 = > : R 5 ¥ 5
ning tagas det datuimy=dg vederborande befordrades till maskinb#Tade i dkande tjiinst
eller, om han icke innehaft™eaga befattning, datum dadran befordrades till lokeldare.

Hir ifragavarande befordringsdirma_skall dyve

gilla vid fréga om turtilldelning,
forflyttning m m. dnom de respektive oB® na maskinbitride, lokeldare och lok-
forare i Ca 14.

Awm. 2 Vid sdvil smglspfrs- som normalspdrslinjernamedfsr befordran av lok-
personal till wmnotorvagwsTorare icke nytt befordringsdatum utan vederborande
bibehéllas vid det befordringsdatum, som han erhsll vid befordran till Tokwddare vid
normalspérshinje eller vid befordran till maskinbitride i dkande tjinst respektive tok=
afe vid smalspérslinje.

13. For med enskild jirnviig 6vertagen befattningshavare, som Gver- Reglerat
gatt till statens jirnviigar 1 befattning i ligst 16negrad Ce eller Ca 11 eller befordrings-
som vid enskild jirnvig innehaft sadan befattning men Gvergatt till sta. datum for
tens jirnvigar i ligre befattning #n den innehavda, skall i vissa fall till- eslien
limpas reglerat befordringsdatum enligt bestimmelserna i bilaga 2. g i

14. For tjanstemin, som tjinstgora eller tjinstgjort & linje norr om Tjinstetid
geografiska polcirkeln, skall gilla, att vederbdrande, da fraga ar om trans-  norr om
port fran dessa linjer, skall dga att f& sitt enligt A och C hir ovan fast- geografiska
stillda anstdllnings- resp. befordringsdatum tillbakaflyttat s& mycket, som  Poleirkeln.
motsvarar 25 % av den tid, han i en f6ljd tjinstgjort & nimnda linjer.
Tjanstgoringen skall anses hava fortgatt i en {61d, dven om den avbrutits
for tjénstgdring & annan ort vid statens jirnvigar tillhdrande kallorts-
klass IT—IV, dock att tid for dylikt avbroft icke ma medriknas.

Anm. 1. Ovanstiende bestimmelse &ir icke avsedd att tillimpas vid tvangstransport,
och medfér sddan transport ej heller forlust av vitt till tjiinstaldersberikning enligt
denna bestimmelse vid forsta efter tvingstransporten ifrigakommande frivilliga
transport.

Anm 2 Tillbakaflyttat anstillnings- resp. befordringsdatum — vilket i fraga om
anstilluingsdatum mé infalla dven i6re fyllda 17 ar — tilliimpas i hir avsedda fall

endast vid provning av frigan om, i vilken ordning transport skall férekomma, och
forfaller alltsd, sedan fragan om transporten avgjorts.

2-70 50 Andringstryck nr 29 (13 blad)
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T och 61 befordran fran ordinarie befattning till tjinst i hogre 16negrad
dger tjinsteman, oavsett var han dr placerad, f& sitt anstillnings- resp.
befordringsdatum tillbakaflyttat s& mycket som motsvarar 25 % av den tid,
varunder han fére den 1 juli 1946 sdsom ordinarie i innehavande befatt-
ning eller annan befattning i samma l6negrad varit placerad & linjer
norr om geografiska poleirkeln. Dylik tillbakaflyttning mé tillimpas dven
da det giller ett ledigt vikariatslonefdrordnande i hogre befattning.

Anm. 1. For tjinsteman, som automatiskt uppflyttats i hogre befattning i sam-
band med tjinstens hdjning i 16negrad, ma tjansten i den lidgre lonegraden i hér
forevarande hinseende jimstillas med tjinsten i den hdgre lonegraden, d. v. s. den
innehavande befattningen. Stationering norr om geografiska polcirkeln fére den 1
juli 1946 i den ligre befattningen skall som foljd hirav, utan hinder av léneupp-
flyttningen, medfora riitt till tillbakaflyttning av befordringsdatum for bersrd befatt-
ning. Om ex. en kontorist vid trafikavdelningen, som innehaft sin befattning i Ca
12 sedan Y7 40 med placering 2 &r fére Y7 46 norr om polcirkeln och som den /7
48 uppflyttats i Ca 13, fran sistnimnda befattning stker befordran eller vikariats-
loneforordnande, #ger han fa sitt befordringsdatum som kontorist i Ca 12 tillbaka-
flyttat till den Y1 40. Hans befordringsdatum som kontorist i Ca 13 forblir ddremot
oforiindrat /7 48.

A I fall, dir tjinsteman #gt tillgodordkna tid norr om geografiska pol
cirkeln for erhallamte—sv—vikariatsloneférordnande & befattning, som—ermt5t gillande
normer i art. 48 ledigangives, och Shledes—icke fae—rikma datum for tilltridande av
férordnandet som befordringsd m—frmom. 10, anim. tiden _norr om polcirkeln
ritknas honor 7000, aven d& han fran dyliks férordnande soker motsvarande
oneht ¢ befattning.

Beostimmel: Ovanstiende bestimmelser skola trida i kraft den 1 januari 1949.
sornas ikraft. Fr. 0. m. nimnda tidpunkt skola — i den man ej annat framgir av efterfsl-
tridande.  jande Gvergangsbestammelser — tidigare foreskrifter om tjanstéldersbe-
rikning upphora att tillimpas.
Overgangsbestimmelser.

Overgings- I. Tjinstemin i lénegraderna Ca 10—18 mi — dir ej dr friga om
pestimmelser. sokande eller bestridande av tjinst som ritare, kontors- eller stations-
skrivare eller befattning i 16negrad Ca eller Ce 21 och hdgre — tills
vidare under en dvergingstid av ett dr bibehallas vid den inbdrdes ord-
ning i tjinstdldershiinseende, som foljer av tjanstalderstalet pr den 31
december 1948, i forekommande fall 6kat med det tal, som motsvarar full-
gjord tjinstetid mellan-17 och 18 ars dlder (jir dock nedan under IT), och
justerat med hinsyn till i tabellen i bil. 2: IIT infdrda &ndringar och till-
ligg. Efterhand som dylik tjinsteman—den 1 januari 1949 eller senare—
erhaller kursdatum resp. (nytt) befordringsdatum, skall han utbrytas ur
nimnda ordning och anses hava helt vergatt till de nya bestdmmelserna.
Tjsnstemin, vilkas kursdatum resp. senaste befordringsdatum grundas
p4 forhallandena den 31 december 1948, skola i tjanstaldershinseende
sta fore tjinstemin, vilka erhalla kursdatum resp. befordringsdatum i
motsvarande tjinst den 1 januari 1949 och senare.

Giltighetstiden av forestiende Overgéngsstadganden kan komma att
forlingas, i den mén erfarenheten skulle tala for en sidan utstrickning av
overgangstiden.

Amnm. Efter férhandlingar med berorda personalorganisationer har bestidmts, att
svergangsbestimmelse I skall gilla jimvil under ar 1950 for tjinstemdn i lonegra-
derna Ca 11—18 samt for maskinbitriden i akande tjinst vid smalsparslinjer. Moj-
lighet har samtidigt limnats oppen foér ytterligare forlingning av giltighetstiden.
I fraga om tjanstemiin i lonegrad Ca 10, utom forenimnda maskinbitriden, har ver-
gangsbestimmelsen definitivt upphort att gilla med utgdngen av ar 1949.

1. For lokpersonal, som den 31 december 1948 innehar nigon av be-
fattningarna lokforare, motorvagnsforare, lokeldare eller — vid smal-
sparslinjer — maskinbitriide i dkande tjénst, skall hinsyn icke tagas till
eventuell tjinstetid mellan 17 och 18 &rs &lder, vare sig vid fixerande av
tjinstalderstalet pr den 31 december 1948 eller faststallande av anstill-
ningsdatum i forekommande fall enligh de nya bestammelserna.

Crvs /oé_/
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Forordsfullmiiktige.

47. D4 friga dr om befordran till eller vikariatsloneforordnande & be- Fullmiktig-
fattning inom nigon av de personalgrupper, som omfdrmilas i art. 48: 1, ‘“z.tr‘lf]‘:lt;“%“le“s
dvensom vid uttagning till utbildningskurs for sddan befattning, skall, i
for att bedomandet mi ske si rittvist och allsidigt som mé&jligt, veder-

borande befilsperson, innan han avgiver férord for tillsittande av befatt-

ning eller férordnande resp. deltagande i kurs, inhdmta personalens upp-

fattning rérande de aspirerande personerna genom sirskilda av tjénste-

minnen, pi sitt hir nedan sigs, valda fullméktige, bendmnda for-
ordsfullmdktige.

Fore meddelandet av beslut eller avgivande av forslag, som beror
personal inom nigon av dei artikel 48 angivna personalgrupperna, skall
forordsfullmiktiges yttrande inhdmtas jimval i drenden rérande:

a) tvingsforflyttning,

b) forflyttning p4 ansdkan i samma befattning, d4 flera befattnings-

‘havare gjort ansékan om samma forflyttning,

c) uttagning av tjanstem#n for utbildning till hogre befattning, dven
da utbildningen &ger rum pd annat sitt &n genom anordnande av ut-
bildningskurs, samt

d) bestraffning i de fall, som avses i arbetsordning for distrikts-
befélet.

I frigor angdende meddelande av vikariatsférordnande & hogre befatt-
ning erfordras icke forordsfullméktiges horande.

48: 1. For en var av nedan angivna grupper av befattningshavare &  Val av
styrelsens biljett- och blankettkontor, statistiska kontor och Fomtroll- fullmikise.
kontor skola finnas gemensamt for dessa tre kontor en forordsfullmiktig
jamte tvd suppleanter f6r denne, ndmligen

f6r kontorsbitriden och kanslibitriden

» expeditionsvakter, forrddsvakter, stationskarlar och trafikbitriden

» forradsformin, forste expeditionsvakter, kontorister, forste kon-
torister

» kansliskrivare

» forste kansliskrivare.

A varje sektion — utom 37 driftsektionen, for vilken gilla sdrskilda
foreskrifter — skola betraffande envar av nedan angivna grupper av be-
fattningshavare vid sektionen finnas en forordsfullmiktig jimte tv& supp-

leanter £6r denne, ndmligen

vid banavdelningen

a) personal utom vid elektro-, signal- och teleseltioner
for banvakter och expeditionsvakter

»  banbitriden

» reparatorer och forste reparatorer

» banforméan

» banmistare och Gverbanmaistare
b) - personal vid elektrosektion
for banvakter och banbitriden

» reparatorer
c) personal vid signalsektion
for banvakter och banbitriden

» reparatorer

» forste reparatorer och ledningsférmin
» ledningsmistare

Andringstryck nr 37 (16 blad)
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d) personal vid teleseltion
for banvakter och banbitrdden
» reparatorer
» forste reparatorer och ledningsiormén
ledningsmistare

vid maskinavdelningen

for expeditionsvakter och stationskarlar
» lokbitraden och lokforare i Ca 15
» lokforare 1 Ca 17

vid maskin- och trafikavdelningarna
for maskinbitriden
> lokomotorforare
»  reparatorer
» forste reparatorer
»  rilsbussforare och motorvagnsforare
> forradsformin, stallférmén, vagnféirmin och verkstadsférméin

vid trafikavdelningen

for stationskarlar

»  trafikbitriden

»  stationsformén

» konduktorer

»  kontorister

» forste kontorister

»  kansliskrivare

»  forste kansliskrivare

tagmistare

»  stationsmistare

D& inom en sektion antalet befattningshavare i nigon grupp under-
stiger 6, sammanslas enligt distriktschefens bestimmande dylik grupp
med motsvarande grupp inom annan sektion eller, om erforderligt, annan
avdelning vid distriktet.

Val av forordsfullmiktige vid 37 driftsektionen skall ske dels avdel-
ningsvis, dels gemensamt {or sektionen enligt gruppindelning, som fast-
stilles av distriktschefen vid I distriktet.

Vid tdgfarjorna skola for envar av nedan angivna grupper av befatt-
ningshavare finnas en forordsfullmiktig jimte tva suppleanter for denne,
nimligen

for matroser

» eldare

» rorgingare, timmerman och bitsmin
»  maskinvakter och motormén

» forste motormin och maskinskotare.

A varje distrikt skola betriiffande envar av nedannimnda grupper av
befattningshavare vid distriktet (I distriktet utom 37 driftsektionen)
finnas en forordsfullmiktig jimte tvé suppleanter f5r denne, niimligen

for kontorsbitriden och kanslibitriden

»  tradgdrdsmistare och forste tridgirdsmistare

» bangardsmistare och forste bangirdsmistare

» forste reparatorer och ledningsformiin vid elektrosektioner
» ledningsmistare vid elektrosektioner

»  vagnmastare, verkstadsmistare och lokmistare.
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Inom de béda grupperna forste reparatorer och ledningsformian samt
ledningsmiistare skall val ske gemensamt f6r I och VIII distrikten. Val-
forsindelserna adresseras till Distriktskansliet, Stockholm. :

For a distriktskansli samt vid ban- och maskinavdelningarna placerade

kontorister och forste kontorister

kansliskrivare och forste kansliskrivare
skola inom varje distrikt f6r vardera gruppen finnas en forordsfullmiktig
jaimte tvi suppleanter for denne. Valforsindelserna adresseras till resp
distriktskansli. -

For berorda personalgrupper i ovrigt & distriktskanslierna skola séix-
skilda forordsfullmiktige icke finnas, utan skola nimnda personalgrupper

sammanslis med de motsvarande grupper av befattningshavare vid trafik--

avdelningen (eller vid annan avdelning, om motsvarighet ej finnes), som
distriktschef bestdmmer.

For varje forrddsomrdde skola for envar av medan angivna grupper
befattningshavare finnas en forordsfullméktig jimte tva suppleanter for
denne, namligen

for kontorsbitriiden, expeditionsvakter, forradsvakter, kanslibitriden,
maskinbitraden och trafikbitraden,

for forrddstormén och forrddsméstare

» kontorister, forste kontorister och forste kansliskrivare.

A varje huvudverkstad med tillhorande filialverkstiader skall gemen-
samt for kontorsbitriden, expeditionsvakter, kanslibitriden, kontorister,
forste kontorister och forste kansliskrivare finnas en forordsfullmiktig
jimte tvad suppleanter for denne.

2. Forordstullmiktig och suppleanter utses for tva kalenderdr genom
val. Valberittigad dr endast ordinarie innehavare av befattning, betraf-
fande vilken fullmiktig skall utses. Har sddan befattningshavare forord-
nande att inneha hogre extra ordinarie tjinst (ej vikariatsloneforord-
nande) inom annan grupp, for vilken forordsfullméktige mé finnas, skall
han dock anses tillhora den hogre gruppen.

For valbarhet inom viss grupp av befattningshavare fordras att vara
valberiittigad inom samma grupp.

Valet forrattas med slutna sedlar, som inldaggas 1 kuvert, forsedda med
de viljandes bevittnade namnteckningar.

A valsedeln skall & ddrfor avsedd plats angivas vem som onskas vald
till fullmiktig och dérunder i ordning vilka som onskas valda till forste
vesp andre suppleant.

Anm. T6r ordinarie befattningshavare, som eunligt forsta stycket ovan #r valbar resp
valberiittigad i en mot innehavd extra ordinarie tjinst svarande hogre personalgrupp, skall
i valsedel resp valkuvert angivas sivil den extra ordinarie som (inom parentes) den
ordinarie tjinsten, t ex Ko rpr(bv).

Sirskilda for dindaméalet avsedda blanketter, nimligen en till valsedel
och en till kuvert, skola genom resp. byrddirektoren & kontrollkontoret,
sektionsforestandare, distriktschef, forrddsintendent och forestindare for
huvudverkstad tillstillas en var valberattigad. De kuverterade valsed-
larna skola i tjinstevig insindas till dessa tjanstemén. I de fall, da val av
forordsfullmiktige skall ske gemensamt for maskin- och trafikavdel-
ningarna, skola valsedlarna insandas till vederbdrande maskinsektions-
forestdndare. Sedan den angivne mottagaren genom granskning av
paskriften & kuverten forvissat sig om, att de som rostat &dro val-
berittigade, har vederborande att i néarvaro av tvd tillkallade vitt-
nen och med bitride av dem oppna kuverten samt sammanrikna ros-
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terna. Hirvid riknas avgivna roster 4 resp. fullméktig, forste suppleant
och andre suppleant var {6r sig. , v

De, som vid sammanrékningen erhdllit hogsta rostetalet till de olika
posterna, skola anses valda till resp. fullmiktig, forste suppleant och
andre suppleant. Vid lika rostetal for tva eller flera avgores genom lott-
ning, vem som skall anses vald till ifrdgavarande post.

3. Vid rostsammanrikningen skall foras protokoll. I protokollet
skall angivas antalet avgivna roster och férdelningen dirav pi de olika
kandidaterna. S A

De avgivna valsedlarna skola omedelbart efter foretagen réstsamman-
rikning tillvaratagas och forvaras pa ett betryggande sitt.

Skulle vid rostsammanrdkningen visa sig, att mer &n hilften av
samtliga avgivna roster av formella skdl méaste kasseras, skall nytt val
dga rum. C .

4. Genom de i mom. 2 nimnda befélspersonernas f6rsorg skall den,
som valts till fullmdktig eller suppleant, underrittas dirom. Utgdngen
av val inf6r distriktschefen skall ock av denne meddelas underlydande
sektionsbefal. . .

5. Val av forordsfullméktige och suppleanter forrittas under varje
november ménad nérmast fore utgéngen av den tvairsperiod, f6r vilken
val forut skett (sdledes under november méinad 1942, 1944 o. s.  v.).
De kuverterade valsedlarna skola ‘vara avlimnade 4 s&dan tid, att de dro
dem, som verkstilla sammanrikningen, tillhanda senast den 25 november.

6. Varder fullmiktig eller suppleant konstituerad till beéfattning
inom annan grupp @n den, han vid valet tillhorde, eller har han genom
forflyttning kommit att tillhéra annat valomrade, skall han anses hava
avgatt frén uppdraget sdsom fullmiktig eller suppleant.

Anm. Vad silunda stadgats giller jimv#l den, som i samband med erhsllet vika-
riatsloneférordnande forflyttats till ort tillhdrande annat valomride #n det, inom
vilket han valts till forordsfullmsktig.” Betréffande den som, utan att samtidigt hava
blivit forfiyttad utom det egna valomradet, erhallit vikariatsloneférordnande & be-
fattning inom annan grupp #n den, han vid valet tillhdrde, moter intet hinder att
han fortfarande fungerar som forordsfullmiktig fér den befattningsgrupp, som valt
honom, direst tjinstemannen si dnskar och sirskilda oligenheter icke &ro férbundna
med att han kallas till forordsfullmiktigsammantride. Galler fragan en supple-

ant for forordsfullmiktig, bér dock annan suppleant kallas, om sédan finnes och
har littare att instilla sig & sammantridesorten. g

7. Skulle s&vil fullmiktig som dennes bdda suppleanter vara for-
hindrade att avgiva eller deltaga i avgivandet av yttrande med avseende
3 tillsittande av viss befattning pd grund dirav, att de sjilva &ro so-
kande till samma befattning, eller saknas under 16pande valperiod av
annan anledning, sdsom vederborandes férflyttning. frin valomradet,
giltigt forfall eller dylikt, i visst drende sdvil forordsfullmiktig som
suppleant for denne, dger byradirektoren & kontrollkontoret, sektionsfére-
stindaren, distriktschefen, forradsintendenten eller verkstadsforestinda-
ren att i varje sirskilt fall tillkalla annan valbar person att for tillfallet
fungera som forordsfullmiktig. ’ R

49, 1 friga om horandet av férordsfullméktige skall sdsom huvud-
regel gilla, att i varje befordringsirende, varom i art.- 50 och 51 hir
nedan sigs, skola horas dels forordsfullméktigen for den grupp av
tjinster, till vilken den lediga befattningen hor, dels foérordsfullmik-
tigen for den ldgre grupp, fran vilken befordran i regel skall ske.

Samma regel giller aven ifriga om uttagning:till utbildningskurs.

I andra drenden héres forordsfullmiktigen for den grupp av tjinster,
till vilken den tjinsteman hoér, som av beslutet eller forslaget omedel-
bart berdres. ; _
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50. Direst frdga dr om tillsittande av ledigforklarad eller ledigan-
gwen befattning vid distrikt, skall vederborande forestdndare for sek-
tion fore avgivande av yttrande Gver s6kandena till befattningen resp.
fére uppgorande av forslag till befattningens tillsdttande hora forords-
fullméktige for sektionen och f6r sddant dndamal till sammantride in-
for sig & viss tid och plats kalla forordsfullméiktige inom den egna sek-
tionen for dels den grupp av tjinster, till vilken den lediga befattningen
hor, dels forordsfullméktige for de grupper, bland vilka s6kandena fore-
komma. Om person frin annan sektion &#r sékande, skall, innan ytt-
rande Over hans ansokan avgives av forestdndaren f6r den sektion, till
vilken dylik sékande hor, ddar befintliga forordsfullmiktige for sektion
t6r berorda grupper horas. Forordsfullméktiges yttrande ma, dir s&
lampligen kan ske och under férutséttning av vederbérande fullméktiges
samtycke, inhamtas dven skriftligen eller i bradskande fall pr telefon.
For det fall att forordsfullméktig for avdelning har att yttra sig om
flera tjinstemin, tillhorande olika sektioner inom samma distrikt, vilka
soka en och samma befattning vid annat distrikt, skall yttrandet in-
hdmtas genom distriktschefens forsorg.

Deltagande i sammantride, som hér avses, skall riknas sisom tjénst-
gdring.

Andringstryck nr 37 (16 blad)
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Senast sex dagar fore sammantridet skola namnen & sokandena till
den lediga befattningen delgivas vederborande forordsfullméktige.

Vid sammantridet skall sektionsforestindaren delgiva forordsfull-
miktige samtliga honom tillhandakomna handlingar rérande de sokande
samt didrvid redogora for de sokandes meriter 1 avseende & for-
tjanst och skicklighet och huru han enligt foreliggande handlingar och
av honom kinda forhéllanden prelimindrt tinkt sig ordningen mellan
de sokande. Under hirefter hallen Gverliggning tga de deltagande att
framhalla sin uppfattning om de s6kande till den ifrdgakommande be-
fattningen samt att angiva pd vad sitt forordet enligt fullmiktiges me-
ning borde avgivas med hansyn till de sékandes ddagalagda erfarenhet,
kunnighet och skicklighet i facket, personliga befilsegenskaper samt i
frimsta rummet limplighet f6r den sokta befattningen.

Anm. D4a friga #r om befordran eller beordring till utbildningskurs av vid tra-
fikavdelningen redovisad tjinstehavare, som har eller i den hogre befattningen eller
efter utbildningen ifraga kan komma att omhinderhava arbeten, vilkas 6vervakande
i viss utstrickning pévilar maskinsektionsforestindaren, skall jamvil denne deltaga
i #rendets handliggning.

Efter overliggningens slut meddelar sektionsférestandaren fullmik-
tige innehallet 1 det yttrande, som han efter den salunda forda dis-
kussionen kommer att avgiva i drendet. Direst av fullméktige vidhalles
en fran sektionsforestindarens avvikande mening, skall till protokollet,
som av de deltagande undertecknas, anteckning hirom ske med an-
givande av de skil, som enligt fullméktiges mening bort ur tjinstens
synpunkt foranleda till &ndring av sektionsférestandarens utlatande.
Sektionsforestdndaren #ger emellertid ensam beslutanderidtt. Direst
skiljaktic mening ej forekommer, skall anteckning hdrom goras i
protokollet.

Direst samma tjinsteméin, rorande vilka forordsfullmaktiges ytt-
rande inom en tidrymd av ett ar tillbaka inhdmtats, &nyo samtidigt soka
enahanda befattning och inga siirskilda omstindigheter mellankommit,
erfordras icke nytt yttrande frén forordsfullmiktige, utan ma avskrift
av det tidigare protokollet bifogas. Hirom skola fullmiktige under-
rattas.

Direst endast en sokande till ledig befattning anmilt sig, erfordras ej
sammantrade, varom nu dr niamnt, utan md i dylika fall vederborande
befilsperson fore tillsittandet skriftligen eller i bridskande fall telegra-
fiskt inhamta forordsfullméktiges yttrande.

P4a sirskild, for varje gdng gjord motiverad framstillning av forords-
fullmiktig ma sektionsbefilet resp. distriktschefen kunna, didr vederbo-
randes tjanst ej harfor lagger hinder i viigen, bereda foérordsfullmiktig
tillfdlle att i denna sin egenskap och dirvid utan avdrag & avloningen,
men utan atnjutande av dagtraktamente foretaga resor till aspirants
placeringsort for att om honom stka inhdmta ndrmare upplysningar.

Vad i denna artikel siges, giller i tillimpliga delar styrelsens biljett-
och blankettkontor, statistiska kontor och kontrollkontor, #dvensom
huvudverkstad och forridsavdelning. :

51: 1. D& tjinstemannabefattning, vilken enligt giillande bestdmmel-
ser ej ledigforklaras eller ledigangives, skall tillsattas annorledes &n
genom forflyttning, skall sektionsforestandaren & den sektion, till vilken
befattningen hor, avgiva forslag roérande befattningens tillsdttande. Be-
triffande befattning vid statistiska kontoret skall dylikt forslag avgivas
av forestdndaren samt ifriga om befattning vid huvudverkstad av verk-
stadsforestdndaren och vid forradsavdelningen av fOrradsintendenten.

Andringstryck nr 25 (11 blad)
Maj 1949.
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2. Fore avgivandet av ndmnda forslag skola respektive forestdndare
eller forrddsintendent till sammantride kalla forordsfullmiktige pa sitt
i art. 50 bestimts. Senast 6 dagar fore sammantriidet skola vederborande
forordsfullmiktige delgivas namnen & de tjinstemin, som anses kunna
ifragakomma till den lediga befattningen.

Vid sammantridet skall den sammankallande befilspersonen preli-
minirt, sisom under art. 50 angivits, delgiva forordsfullmiktige sin
uppfattning rérande ordningen bland de sokande. Forordsfullmaktige
dga dock ratt att till viss tjanst fOresld dven annan person &n sédan,
vars limplighet den sammankallande befdlspersonen ansett bhora komma
under overvigande vid sammantridet.

I ovrigt galler i alla tillimpliga delar vad under art. 50 foreskrivits.

3. Betraffande tillsittande av nu ifrigavarande befattning vid bil-
jett- och blankettkontoret och kontrollkontoret skall kontorsforestan-
daren, fore drendets foredragning i styrelsen, inhiimta forordsfullmik-
tiges yttrande pd sitt, som 1 mom. 2 angives.

52. Det forslag, som av vederborande forestindare f6r kontor, sek-
tion, huvudverkstad eller av férrddsintendent upprattats rorande be-
fattningars tillsittande skall vid insindandet till vederborande myndig-
het atfoljas av, forutom vederborliga personalhandlingar, det proto-
koll, som vid sammantridet med forordsfullmiktige forts, resp. full-
miktiges skriftliga eller telegrafiska yttrande.

53. D& undervisningskurs skall anordnas for uthildning till banmiis-
tare, stationsférman, konduktér och kontorist vid trafikavdelningen
eller vid de i art. 48 angivna kontoren, har vederborande forestandare
for sektion eller kontor, for s vitt ansokan om deltagande i kursen in-
kommit frdn honom underlydande personal att, efter forordsfullmik-
tiges horande, till vederborlig myndighet avgiva forslag till deltagare.
Vad betriffar forslag till deltagare i kurs for utbildning till maskinbi-
trade & elektrolok, lokomotor- eller rilsbussforare erfordras fullmik-
tiges horande blott i tveksamma fall. Deltagare i utbildningskurs for lok-
personal i Ovrigt utses av styrelsen utan forordsfullmiktiges hérande.

Yttrandet skall upptaga de foreslagna deltagarna i den ordning, i
vilken de anses bora ifrdgakomma.

Vid avgivande av forslag till deltagare i undervisningskurs inhimtas
forordsfullmiktiges yttrande ej blott fran de grupper, sokandena till-
hora, utan dven fran de grupper, dit befordran genom utbildningen
avses. I friga om konduktorskurs skall jimvil forordsfullmiktige for
tagmastaregruppen horas.

Angaende horande av forordsfullmiktige i drende, som nu avses, skall
1 Oovrigt i alla tillimpliga delar gilla vad i art. 50, 51 och 52 hir ovan
foreskrivits, med iakttagande att forordsfullmiktig jimvil skall dga att
yttra sig angdende den ordning, vari deltagarna enligt hans mening bora
ifragakomma.

Forestandare for sektion eller kontor har att tillse, att forordsfull-
miiktig erhéller forteckning Gver resp. personal inom sektionen och
kontoret, som genomgatt undervisningskurs, jimte efter hand med-
delande om dem, som genom befordran avgatt och efter genomgingen
kurs tillkommit.

Forflyttning frin V distriktet.

54: 1. En var vid V distriktet anstdlld ordinarie tjinsteman inom
lonegraderna Ca5—16 — utom stationsmistare, kansliskrivare, kopist,
forste kansliskrivare och lokférare — som inom distriktet med goda
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vitsord tjinstgjort under en tid av, vad angir banbitride i strickvakts-
tjanst och banvakt, minst 7 &r och, vad angér annan tjdnsteman, minst
12 ar i en f6ljd — déri inriknat jamvil tid i icke ordinarie tjanst — ma
efter insindande i hir nedan angiven ordning av ansdkning om trans-
port frin V distriktet till sydligare distrikt komma i dtanke, pd sétt
nedan ndrmare angives, vid tillsattande av sidant distrikt tillhorig be-
fattning av samma slag, som tjinstemannen i friga innehar.

For personal & linjer norr om geografiska poleirkeln utgér den
minimitid, som fordras for att ifrdgakomma till forflyttning till syd-
lligare distrikt, f6r banbitride i strickvaktstjinst och banvakt allenast 5
och for annan beriittigad tjinsteman allenast 8 &r, varav dock de senaste
4 resp. 6 &rens tjinstgoring skall hava varit forlagd till ndmnda linje.

For reparatorer, banbitriden och banvakter (ledningsvakter) vid
transformator- och omformarstationer & V distriktet fordras for over-
flyttning till tjinst vid sydligare distrikt, att vederbérande av ovan an-
givna minimitider som regel tjanstgjort minst 3 &r vid ledningsavdel-
ningen & V distriktet. Reparator och banbitride skall dock — for att
kunna ifrdgakomma — av dessa 3 &r hava tjinstgjort i regel minst 2 &r
i innehavande befattning vid nidmnda ledningsavdelning.

Amnm. Ang. transport av lokférare och stationsskrivare se nedan mom 9 resp. 10.

2. Tjénsteman, som uppfyller f6rendmnda villkor och som annorledes
dn genom tjanstebyte onskar bliva forflyttad till sydligare distrikt, &ger
att till distriktschefen vid V distriktet i tjanstevig fore den 15 augusti
insinda till denne stilld, av tjansteforteckning (bl. nr 49) 4t{61jd ansokan
om sadan transport.

3. Distriktschefen vid V distriktet skall fore augusti ménads utgdng
till 6vriga distriktschefer oversinda specificerad uppgift & de tjanste-
havare inom olika tjanstekategorier, som sokt transport och vilkas an-
sokningar kunnat tillstyrkas. Denna uppgift bor om méojligt komplet-
teras med upplysningar om de sdkande, t. ex. betraffande kontorist om
han dr tadgklarerarkunnig, speciellt kunnig i bokfcoring e. d., betriffande
reparator hans yrkesgren o. s. v.

4. Med ledning av dessa uppgifter meddela distriktscheferna & de
sydliga distrikten till distriktschefen vid V distriktet de transportmoj-
ligheter inom olika tjanstekategorier, som foreligga.

5. Efter forhandlingar direkt mellan vederborande distriktschefer
meddelar distriktschefen vid V distriktet snarast mojligt besked om de
transporter, som skola verkstdllas, med angivande av placeringsort och
tidpunkt for forflyttningen. Dessa beslut delgivas genom avskrift sty-
relsens drifttjanstbyrd.

6. Uppstar vid drendets behandling av distriktschefen vid V distriktet
fraga om foretrddesritt for en sckande framfor en annan, bor distrikts-
chefen vid sadan frigas avgorande taga hinsyn till, forutom gott vitsord
och tjinstilder, dven andra p& frigan inverkande omsténdigheter sé-
som foregdende tjanstgoring vid sydligare distrikt, hilsoskil eller andra
ommande omstédndigheter.

7. Ovan angivna grunder for forflyttning till sydligare distrikt #ro,
enligt distriktschefens vid V distriktet ndrmare bestdmmelser i #imnet,
tillimpliga jaimval i friga om forflyttning inom distriktet av den per-
sonal, varom hér &r friga.

8. Vad hir ovan #r stadgat giller i tillimpliga delar betrdffande per-
sonal vid huvudverkstaden Notviken—Boden samt vid forridsavdel-
ningen 1 Luled, Boden och Notviken.

9. Direst utan dsidosittande av SJ intressen si kan ske, skall i genom-
snitt var sjunde av de vid I—IV och VI—VII distrikten uppkommande
och for tillsittande avsedda lokforarvakanserna reserveras for transport-
sokande lokforare frin V distriktet.

Andringstryck nr 28 (9 blad)
Okt. 1949,
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For att kunna ifrdgakomma till erhdllande av sidan transport skall
vederborande med goda vitsord hava tjanstgjort vid V distriktet under
en tid av minst 10 &r i en f6ljd — déari inberiknat jimvil tid i icke
ordinarie tjanst. Lokforare stationerad 4 linjer norr om geografiska
polcirkeln ma dock, dven om han icke fyller nimnda fordran, ifriga-
komma till transport efter att hava varit stationerad & sidan linje under
minst 6 &r i en f6ljd.

Ansokningar om transport skola ingivas i art. 43: 5 angiven ordning.

10. Stationsskrivare & V distriktet, som onskar erhilla forflyttning
till sydligare distrikt, m§ — sedan han med goda vitsord tjinstgjort &
forstnimnda distrikt under en tid av minst 5 &r i en £6ljd, déri inrik-
nad jamvil tid i icke ordinarie tjinst — ifrdgakomma till sidan forflytt-
ning i samband med de arligen dterkommande utndmningarna till ordi-
narie stationsskrivare, varvid han har att ingiva transportansokan i van-
lig ordning, sedan ledigforklarande &gt rum.

Meddelande av forordnanden.

55: 1. Sasom allmin regel skall gélla, att vikariatstorordnande & hogre
befattning ma meddelas endast, d& det £6r arbetets behoriga ging &r erfor-
derligt, att samtliga eller den huvudsakligaste delen av de med befatt-
ningen forenade goromélen Gvertagas av tjdnsteman i ligre 16negrad.
Sarskild vikarie skall silunda icke forordnas, ddrest de goromal, som
dligga innehavaren av den hogre befattningen, kunna uppskjutas eller
uppdelas p4 andra befattningshavare i samma eller hogre 16negrad. Jfr
K. Maj:ts cirkuldr ang. begransning av vikariatsférordnanden m. m., in-
taget 1 bilaga 8, avd. I. I ovrigt skall 1 forevarande hinseende gilla
foljande.

Anm. 1. Tjansteman, som icke uppnéatt godkédnda resultat i psykologiska prov
(t. ex. banarbetare) eller tjinsteman, som p& grund av for hdég levnadsalder
icke liémpligen kan uttagas till utbildningskurs och ej heller fyller fordringarna
for erhillande av dispens fran eljest foreskriven kurs, mé endast i undantagsfall
och i vart fall icke under liingre perioder forriitta tjiinst i sddan befattning, till
vilken vederbérande pa grund av angivna férhallanden icke har mdjlighet att vinna
befordran.

Anm. 2. Motorvagnsforare skall ej, sa linge tjinstgoring i dylik befattning
kan beredas honom, ifrdgakomma till lokférarvikariat utan skall kvarstd i sin
tjiinst, tills han befordras till lokforare.

2. For varje & turlista upptagen tjanstetur f6r befattningshavare i
befordrad grad skall angivas, huruvida vikariatsférordnande skall ut-
fardas under dennes frinvaro pd grund av semester, tjinstledighet eller
tjansteresa utanfor arbetsomradet eller vid vikariat & hogre befattning.

D4 turlista uppgores, skall diarfor provas, huruvida vederborande be-
fattningshavare &liggande arbetsuppgifter vid hans franvaro ovillkorligen
méste helt eller till 6vervigande del fullgéras av tjinsteman i ldgre grad.
Ar s8 forh&llandet, skall & turlistan antecknas:

sForordnande vid frdnvaro» (Evf),

varvid, didrest forordnande icke dr erforderligt vid endast en dags
frinvaro, dven angives det ligsta antal dagar, som franvaron méaste om-
fatta for att forordnande & befattningen skall utfardas.

Vidare skall provas, huruvida befattningshavare, som beréknas att vid
torfall erh&lla vikariat & hogre tjanst, dtminstone under viss tid kan full-
gora dven det visentliga av den egna befattningens arbetsuppgifter. Allt
efter foreliggande omstindigheter antecknas & turlistan:

»Forordnande vid vikariat om minst ...... dag...» (Evv ...... dag...),

»Bgen befattning uppritthalles t. v. dven vid vikariat» (Ej fvv) eller

»Forordnande vid vikariat utfirdas fran fall till fall» (Fff).
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Betriffande tagpersonal #ro ovanstiende anteckningar & turlistorna
icke erforderliga.

For varje tjanstestille i drifttjanst skall, d& turlista uppgores, provas
och & turlistan angivas vilka befattningar i befordrad grad, som erfordras
for tjinsten under son- och helgdagar. Hansyn skall hirvid tagas till
arbetets omfattning och art under endast dessa dagar och tjanstegraden
beddmas efter samma grunder, som i allmanhet &ro gillande. Alternativa
befattningar, t. ex. stationsférman eller trafikbitrdde, ma icke angivas
utan skall, d& arbetet dr av den art, att detsamma bor utforas av trafik-
bitride, angivas endast trafikbitride, iven om arbetet varannan son- eller
helgdag fullgores av stationsférman. Direst & turlistan for son- och helg-
dagar salunda angiven befattning uppehélles av tjinsteman i lagre grad,
mé férordnande for honom utfirdas.

Anm. Direst viss tjinsteman har férordnande & en och samma hiogre befattning
sivil under dag niirmast fore som dag nidrmast efter son- och helgdag, anses for-
ordnandet omfatta iiven son- och helgdagen, och vikariatsersittning utgar salunda
iven for denna dag. Om diremot tjinstemannen pi Omse sidor om s6n- och helg-
dagen har tva skilda forordnanden — t. ex. & stationsformansbefattning i vixlings-
tjinst resp. stationsfsrmansbefattning i stiallverkstjiinst eller & kontorist- resp. trafik-
bitridesbefattning — ma forordnande meddelas for sén- och helgdagen endast om
tjinstgoring da fullgores i & turlistan angiven hogre befattning.

3. Sedan silunda i enlighet med foreskrifterna i punkt 2 hir ovan pa
térhand av vederborande sektionsforestindare, verkstadsfGrestindare
eller forradsintendent bestéimts, i vilka fall forordnande for tjansteman
i ligre grad ma utfirdas, behover framstillning hérom icke goras for
varje gang.

4. Da pa viss tur ankommande goromal kunna tillsvidare eller under
viss tid anstd eller uppdragas &t tjinsteman i samma eller hogre lone-
grad in den, till vilken den ordinarie tjinsteutovaren dr hénford, skall
platsbefilet — oavsett vad som i fréga om férordnande finnes angivet
4 gillande turlista — hirom gdra anmilan till vederbdrande sektions-
forestandare, som direfter meddelar beslut i det foreliggande fallet.
Betriffande verkstider och forrad ankommer det pd verkstadsfore-
standaren resp. forradsintendenten att besluta harutinnan.

5. I de fall, d& befattningshavares tjinstgoring icke regleras genom
turlista, skall andock p& forhand bestimmas och & sirskild vikariats-
lista angivas, huruvida férordnande mé utfirdas vid hans franvaro
fran tjansten pa grund av semester, tjinstledighet eller tjansteresa utan-
for arbetsomradet eller pa grund av vikariat i hégre befattning, varvid
ovanstaende foreskrifter i tillimpliga delar skola vara gillande.

6. Darest forhallandena i visst fall dro sidana, att tveksamhet réder
huruvida vikariatsférordnande bor meddelas, skall fragan héirom hén-
skjutas till vederborande distriktschef eller till verkstads- resp. for-
radsdirektoren och i sista hand understillas styrelsen.

7. Fér varje & byra eller kontor i styrelsen befintlig befattning i be-
fordrad tjinst skall bestimmas, huruvida vikariatsférordnande mé ut-
firdas under olika forhillanden. For erndende av enhetlighet hirut-
innan skola f6r varje byra eller kontor enligt punkt 5 uppgjorda vikariats-
listor granskas av byrdchefen & kanslibyrin.

8. Vikarie 61 stationsforestandare bor tillbeordras endast di f6r be-
fattningen lamplig vikarie icke finnes vid stationen ifraga eller dé be-
hov féreligger att for dylik tjinst utbilda och prova fjansteman, som
har erforderlig kompetens och inom rimlig tid kan vintas erhilla be-
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fordran till stationsférestdndare eller som eljest for sin tjinstgoring vid
SJ édr i behov av vidgad kinnedom om en stationsforestindares arbets-
uppgifter.

Tillbeordring {6r utbildning, utan att detta pakallas av brist Pa
limplig vikarie & stationen, skall foretridesvis ifragakomma vid lingre
vikariat (minst tv veckor) och i synnerhet da tillbeordring av personal
1 vart fall erfordras vid stationsforestandarens franvaro.

9. Styrelsen har f6r de olika avdelningarnas vidkommande utfirdat
normer att tjana till ledning vid den provning, som enligt punkterna 2
och 5 hir ovan skall foretagas, di friga ir om meddelande av vikariats-
forordnande. Dessa normer 4terfinnas i bilaga 8, avd. IT.

56. Da friga ir om forordnande for tjinsteman att — under period
av hogtrafik eller eljest, di omstéindigheterna si pafordra — bestrida
goromal, vilka eljest ankomma pa tjinsteman inom hégre 16negrad, skola
f6ljande bestdammelser gilla.

a) Forordnande av hogst tre méanaders varaktighet m&, d& fraga ir
om tjanst i hogst 18 lonegraden, meddelas av sektionsforestindare.
Finnes grundad anledning antaga, att dylikt forordnande kan behdva
forlingas utover tre ménader, skall dock frigan pi en géng hinskjutas
till distriktschefens provning enligt b). Avskrift av sektionsforestinda-
res beslut om hir avsett forordnande skall insindas till distriktschefen.

b) Forordnande av hogst sex ménaders varaktighet ma, d& friga ir
om tjanst i hogst 18 l6negraden, och av hogst en manads varaktighet,
d& friga dr om tjinst i hogre l6negrad, meddelas av distriktschefen.
I forekommande fall skall enligt a) limnat férordnande inriknas i namnd
sexminadersperiod. Halles for sannolikt, att férordnande kan behdva
utstriickas utver angivna sex minader resp. en minad, bér dock fragan
omedelbart hinskjutas till styrelsens provning. Avskrift av distrikts-
chefens beslut om f6rordnanden av angivna slag skall inséindas till drift-
tjanstbyran.

¢) Forordnande om hégst en ménad ma meddelas av verkstadsfore-
standare, forradsintendent och arbetschef.

d) Frigor om férordnanden i Svriga fall skola understillas styrelsens
provning.

Forestéende inskrinkningar skola dock icke gilla i friga om férord-
nande att tjiinstgora sisom lokfSrare, tigmistare, konduktor, rilsbuss-
forare, lokeldare, maskinbitride & lok eller sisom férman for arbetslag
vid banavdelningen.

Anm. Ang. begriinsning av vikariatsférordnanden se bilaga 8, avd. I.

Uppgifter i tjinstledighetsansokningar.

57: 1. For berikning av tjinstar i pensionshéinseende bor i varje
ifrigakommande ansckning om tjinstledighet orsaken till ledigheten
uppgivas, pd det att noggranna uppgifter i detta hinseende m3 kunna
inforas i sjuk- och tjinstledighetsjournalen (& tjanstledighetskortet).

2. A ansSkning rorande tjénstledighet skall av vederborande tjanste-
stille uppgivas det antal dagar eller manader, skanden férut under
aret &tnjutit ledighet av olika slag.

3. I sammanhang med beviljande av ledighet f5r dndamél, som avses
i statens allméinna avloningsreglemente 28 é AT, punkterna 1, 3, 5 och
9—11, skall besked limnas angéende foreskrivet l6neavdrag for att tjina
till ledning vid utanordnande av avlgning.
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4. De foreskrivna uppgifterna i anmilan om fullgérande av virnplikt
skola inféras & vederborligt tjinstledighetskort, eventuellt i vederborlig
tjanstledighetsjournal.

For verkstads- och forradsarbetare skola motsvarande anteckningar
foras & verkstads- resp. forradsintendentskontoret.

T de till revisionskontoret ingiende tjinstledighetsuppgifterna skall i
forevarande avseende goras anteckning om anledningen till vederbd-
randes franvaro.

Vad salunda stadgats betriffande virnpliktiga skall i tillimpliga delar
gilla jimvil for i statens jirnvigars tjanst anstdlld militdr reservper-
sonal i fréga om fullgérande av dem forfattningsenligh aliggande militdr
tjanstgoring.

Tjinstledighet for studier.

58: 1. Ansokning om tjinstledighet for studier for att vinna hogre
kompetens stilles till styrelsen och ingives till vederborande distrikts-
chef.

2. I ansokningen skall angivas:

a) examen, som sokanden avser att avligga, eller, dir sarskild examen
ej avses, beskaffenheten av de studier, som skola bedrivas och andamélet
med desamma,;

b) tiden, event. i skilda perioder, f6r den sokta tjanstledigheten;

¢) ort for studiernas bedrivande och den undervisning — enskild
eller i allmin liroanstalt — sokanden dmnar forskaffa sig;

d) viss hogre befattning inom verket, for vilken kompetens &r avsedd
vinnas.

3. Vid ansckningen skola fogas foljande handlingar:

a) behorigen styrkt tjinsteforteckning;

b) intyg angdende erhallen undervisning och avlagda examina bade
inom och utom verket;

¢) intyg av kompetent person, att sokanden dger fallenhet for studier
och att det dr sannolikt, att han kan avligga avsedd examen inom ifriga-
satt tid;

d) intyg i 6vrigt, som s6kanden kan vilja dberopa till stod fér fram-
stallningen.

I detta samband erinras, att de i punkt 5 hér nedan angivna forut-
sittningar for erhallande av tjinstledighet for studier skola styrkas av
vederborande férman vid statens jirnvigar, men att detta ej fir ske
medelst intyg av forman direkt till sokanden utan skall med noggrann-
het nirmare utredas genom den i nistféljande moment angivna forhand-
ling mellan sektionsforestandare och vederbérande férman.

4. Over inkommande ansokningar infordrar distriktschefen veder-
borande sektionsforestdndares yttrande.

Sektionsforestdndaren skall grunda sitt yttrande savil pi vad vid
muntlig férhandling mellan honom och vederbérande férman férekom-
mit rorande de foreliggande framstillningarna som ock pi egna iakt-
tagelser. Denna muntliga forhandling skall alltsd i dessa &renden er-
sitta eljest ifrigakommande skriftvixling,

5. For erhallande av tjinstledighet for studier gilla foljande villkor:

a) sokanden skall hava &dagalagt framstdende duglighet samt stort
nit och intresse for tjinsten;
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b) sokanden skall hava visat sig vara av en framéatstrivande och
energisk natur;

c) sbkanden skall, dir han avser att forvirva kompetens till hégre
tjanst av visst slag, av befilet vitsordas i 6vrigt innehava sidana egen-
skaper, att han kan antagas komma att p& ett fortriffligt sitt bestrida
dylik tjinst, dérest han finge forvirva sig kompetens f6r densamma;

d) sokanden skall hava varit anstilld i jirnvigens tjinst under minst
fem ar.

Fér sckande, som undergétt psykologiskt prov, skall undersskas, om
resultatet av provet i de delar, det omfattat, motsvarar fordringarna for
respektive hogre tjénst, och uppgift hirom limnas styrelsen.

Betriffande sokande, som tillhor nagon av 16negraderna Ca 9—18 vid ~
trafikavdelningen, giller, att han skall hava med sirskilt goda vitsord
— minst huvudbetyget med berom godkind — genomgstt stadgad ut-
bildningskurs f6r befordran till tjinstemannabefattning hégre in sta-
tionskarls.

6. Tjanstledighet f6r studier beviljas i regel icke for lingre tid #n
sammanlagt ett ar. D& tjinstledighet forsta gangen beviljas, kommer
den att omfatta en tid av hogst 6 manader. For erhallande av ytter-
ligare tjénstledighet skall sokande, som avser att avligga viss examen,
genom intyg av lirare eller annorledes gora sannolikt, att han skall vara
1 stind att pd den tid, som den begirda ytterligare ledigheten skulle om-
fatta, avligga denna examen.

7. Under tjinstledighet for studier avstds avlgningstérméner pé
sitt foreskrives i statens allménna avloningsreglemente 28§ AT, punkt 5.|

8. Vad hdr ovan stadgas giller i tillimpliga delar fven ifrdga om
styrelsens personal samt personal vid huvudverkstad eller forradsav-
delning.

9. Distriktschef m& p& darom gjord framstillning, diir oligenhet for
tjansten ej ddrav foranledes, bereda vederbérande tillfille att bedriva
studier genom placering for viss bestimd tid & limplig station.

Vid provning av dylik framstéllning bor dven skilig hiinsyn tagas till
dldre tjéinstehavares ansprék pd forflyttning till station & ort, dir skol-
undervisning f6r barn i skolaldern kan beredas.

59. (Reservar)
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Utdrag wr Kungl. Maj:ts cirkulir till statsmyndigheterna
den 13 februari 1942

angiende beredande av vissa littnader i anstiillnings- och beford-
ringshiinseende for statsanstillda, vilka fullgjort militir
beredskapstjinstgoring m. m. (SIS nr 46/1942.)

60: 1. Har myndighet meddelat foreskrift, enligt vilken for erhal-
lande av anstillning hos eller for befordran till befattning vid verket
fordras viss teoretisk kompetens eller genomgéngen viss teoretisk eller
praktisk utbildningskurs, bor myndigheten vid handliggning av an-
stillnings- och befordringsirenden i forekommande fall taga under
overviigande, om och i vad mén utan men for fullgod personalrekryte-
ring ett eftergivande av sddant villkor kan ske i frdga om den, som
fullgjort lingre tids militir beredskapstjanstgéring och dirvid under-
gatt befilsutbildning.

Anm. 1. Uppkommer dylik friga, skall densamma hiinskjutas till styrelsens prov-
ning.
Anm. 2. Med befiilsutbildning avses hiir minst underbefilsutbildning.

2. Har myndighet siasom behorighetsvillkor fér befordran till eller
erhallande av forordnande & viss befattning vid verket foreskrivit viss
tids foregiende tjinstgoring vid verket eller eljest 1 statens tjanst eller
ock enligt hittills tillimpad praxis kiiivt sidan foregiende tjinst-
gbring, bor myndigheten, om och i den mén s& finnes kunna ske, vid
tjinstetillsittning eller meddelande av férordnande i foérekommande
fall sésom tjinstgoringstid tillgodordikna vederborande tid, varunder
han varit inkallad till militar beredskapstjanstgoring.

Anm. Uppkommande frigor hiirom, som avse tillgodoriiknande av militir bered-
skapstjiinstgoring, som gt rum innan vederbdrande vunnit fortlpande anstillning
vid statens jiirnviigar, skola understillas styrelsens prévning.

3. Dir ej Kungl. Maj:t i instruktion, arbetsordning eller dylik for-
fattning eller ock i annan ordning meddelat sérskilda bestimmelser
om tjinstarsberikning for befordran, bor myndighet vid handliggning
av befordringsirenden, i den mén hénsyn hdrvid tages till lingden av
foregaende tjinstgoringstid i statens tjanst, sdsom sadan tid tillgodo-
rikna vederborande jimvil tid, varunder han efter vunnen forsta
fortlopande statsanstallning varit inkallad till militdr beredskaps-
tjinstgoring, under forutsattning likvil att han, dédrest beredskaps-
tjinstgoringen icke mellankommit, skulle hava tagits i ansprik for
tjanstgoring 1 civil statsanstillning.

T det fall, att befattningshavare efter vunnen anstillning vid veder-
borande verk intritt i vigs turordning {or erhéllande av framtida for-
ordnande eller befordran, bor avbrott i anstidllningen eller tjinstgo-
ringen pa grund av inkallelse till militir beredskapstjinstgoring i och
{or sig icke foranleda rubbning i hans fére inkallelsen innehavda be-
fordringstur.

Den omstindigheten, att befattningshavare pa grund av inkallelse
till militdr beredskapstjinstgoring kunnat genomgd eller avsluta vid
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vederborande verk anordnad utbildningskurs forst senare in eljest
skulle hava blivit fallet, bor icke foranleda rubbning i hans beford-
ringstur eller eljest linda honom till men i hefordringshinseende.
Detsamma skall gilla betriffande elev, som pa grund av dylik tjinst-
goring kunnat avsluta vid vederborande verk anordnad utbildnings-
kurs forst senare &n eljest skulle hava blivit fallet.

Anm. Vad som stadgats i detta mom. skall anses reglerat genom i art. nr 46 intagna
foreskrifter om tillgodoriiknande av viirnplikts- eller annan militiirtjinstgoring vid
tjinstaldersberiikning.

4. Har myndighet meddelat foreskrift dirom, att anstillning vid
verket eller befordran till viss befattning dirstides eller tilltriide till
vid verket anordnad utbildningskurs icke mi vinnas av den som
overskridit viss alder, bor myndigheten i forekommande fall taga under
omprovning, huruvida undantag fran dylik foreskrift ma medgivas
den som under lingre tid varit inkallad till militir beredskaps-
tjanstgoring.

Anm. Dylika frenden avgdras i friga om arbetare samt tjinsteman inom hogst
lonegrad Ca/Ce 18 (Cf16) av distriktschef, forestindare £5r huvudverkstad resp. for-
ridsintendent.

5. Med militir beredskapstjinstgoring avses i detta cirkulir sidan
militir tjéinstgoring, som pa grund av anbefalld forstivkt forsvarsbe-
redskap eller mobilisering alegat vederborande sisom varnpliktig, sa-
som bestillningshavare i reserven, & reservstat eller & overgangsstat,
sdsom officer i vig- och vattenbyggnadskaren eller sasom i fredstid
konstituerad landstormsofficer eller ock siasom medlem i nagon av
de i kungorelsen den 2 juli 1940 (nr 678) omformilda frivilliga f6r-
svarsorganisationerna eller i Sveriges frivilliga motorbatskir (sjo-
viarnskiren). Sasom militir beredskapstjinstgoring riknas jimvil viirn-
pliktstjinstgoring, som infallit under tiden for anbefalld forstirkt for-
svarsheredskap eller mobilisering, #iven om inkallelsen icke skett pa
grund av den anbefallda forstirkta forsvarsheredskapen eller mobilise-
ringen.

6. Vad i 1—5 punkterna hiir ovan meddelats bor i tillimpliga delar
beaktas dven vid behandling av anstillningsfragor, som angd arbetare
1 statens tjinst.
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61. Utdrag wr Kungl. Maj:ts kungérelse den 9 juni 1944
(SFS nr 407/1944)

med provisoriska bestimmelser angiende meritberikning for befiils-
utbildad virnpliktig m. m.

1

7 mom. Med befilsutbildning forstas i denna kungorelse foljande
militdra tjiinsteoring, i den man den icke inbegripes i den tjinstgoring,
som jamlikt 27 § 1 mom. A virnpliktslagen aligger virnpliktiga 1 all-
ménhet, namligen

1) utbildning enligt 27 § 1 mom. B—D virnpliktslagen;

2) utbildning till flygforare, bombfillare och navigator eller flyg-
skytt; samt

3) utbildning till reservofficer eller till finrik vid sjoviirnskaren.

Med befilsutbildad forstas den, som med godkinda vitsord genom-
gatt befilsutbildning.

2 mom. Vad i denna kungorelse stadgas om anstillning, befordran
oller forordnande har avseende & dels befattning i statens tjinst,
dels — — —

Vad i kungorelsen stadgas om utbildningskurs har avseende & kurs
f6r utbildning till befattning, som i férsta stycket sags.

3 mom. Bestimmelserna i denna kungdrelse skola tillimpas 1 den
mén ej Kungl. Maj:t for visst verk eller viss undervisningsanstalt sir-
skilt bestiimt, pa vad sitt befilsutbildad skall dga tillgodorikna befils-
utbildningen i sidant hinseende, varom i kungorelsen dr friga.

2 &

Vid tillsittande av eller forordnande & befattning eller uppgoérande
av forslag dirtill skall den hinsyn, vartill omstindigheterna foranleda,
tagas till befilsutbildning hos sokande eller annan, som kan ifraga-
komma till befattningen eller forordnandet.

Har befilsutbildad sokande till befattning eller forordnande e) pa
grund av vad nedan i denna kungdrelse sigs eller eljest md galla fatt
riikna sig befiilsutbildningen till godo i merithinseende, skall han dga
foretriide framfor eljest jamstilld medsdkande.

4 §.

Diir av Kungl. Maj:t i instruktion, arbetsordning eller dylik forfatt-
ning eller av vederborande myndighet meddelats fGreskrift dirom, att
anstillning hos verk eller befordran till viss befattning dérstides eller
tilltride till vid verket anordnad utbildningskurs icke ma vinnas av
den som overskridit viss alder, skall f6r befilsutbildad till den sidlunda
bestimda aldern liggas tiden for hans befilsutbildning.

Anm. Dylika iirenden avgéras i friga om tjinsteman inom hogst lonegrad Ca/Ce 18
(Cf 16) av distriktschef, forestindarve for huvudverkstad resp. forradsintendent.
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5 &

Har myndighet meddelat foreskrift, enligt vilken for erhillande "av
anstillning hos eller for befordran till befattning vid verket fordras
viss teoretisk kompetens eller genomgingen viss teoretisk eller prak-
tisk utbildningskurs, bér myndigheten vid handliggning av anstill-
nings- och befordringsirvenden i forekommande fall taga under over-
vigande, om och i vad mén sidant villkor utan men for fullgod per-
sonalrekrytering kan eftergivas i fraga om befilsutbildad.

Anm. Uppkommer dylik fraga, skall densamma hiinskjutas till styrelsens provning.

6 &

Har myndighet sisom behorighetsvillkor for befordran till eller
erhillande av férordnande & viss befattning vid verket foreskrivit viss
tids foregiende tjinstgoring vid verket eller eljest i statens eller kom-
muns tjinst eller har myndigheten enligt hittills tillimpad praxis kriivt
sddan féregiende tjinstgoring, bor myndigheten, om och i den mén
sé finnes kunna ske, vid tjinstetillsiittning eller meddelande av forord-
nande sisom tjinstgoringstid tillgodoriikna befiilsutbildad tiden for
hans befilsutbildning.

Anm. Uppkommande fragor hiirom, som avse tillgodoriiknande av tid for befils-
utbildning, som #gt rum innan vederbérande vunnit fortlspande anstillning vid sta-
tens jirnviigar, skola understillas styrelsens prévning.

1S

Dir ej Kungl. Maj:t i instruktion, arbetsordning eller dylik forfatt-
ning eller ock i annan ordning meddelat sirskilda bestimmelser om
tjainstarsberikning for befordran, bor myndighet vid handliggning av|
befordringsérenden, i den man hinsyn dérvid tages till lingden av
foregdende tjanstgoringstid i statens eller kommuns tjinst, sdsom si-
dan tid tillgodorikna befilsutbildad jimvil tid, varunder han efter vun-
nen forsta fortldpande anstillning i dylik tjiinst undergitt befiilsutbild-
ning, under férutsittning likvil att han, direst befilsutbildningen icke
mellankommit, skulle hava tagits i ansprak for tjinstgoring i civil statlig
eller kommunal anstillning.

L det fall, att befattningshavare efter vunnen anstillning vid veder-
borande verk intriitt i viss turordning for erhallande av framtida for-
ordnande eller befordran, bor avbrott i anstillningen eller tjinstgdringen
f6r befilsutbildning i och for sig icke féranleda rubbning i hans be-
fordringstur.

Den omstindigheten, att befattningshavare pa grund av befilsut-
bildning kunnat genomgd eller avsluta vid vederborande verk anord-
nad utbildningskurs forst senare &n eljest skulle hava blivit fallet, bor
icke foranleda rubbning i hans befordringstur eller eljest linda honom
till men i befordringshanseende. Detsamma skall gilla betriffande elev,
som pd grund av befdlsutbildning kunnat avsluta vid vederbdrande
verk anordnad uthildningskurs forst senare #n eljest skulle hava blivit
fallet.

Anm. Vad som stadgats i denna § skall anses reglerat genom i art. nr 46 intagna
foreskrifter om tillgodoriiknande av viirnplikts- eller annan militirtjinstgéring vid
tjiinstéldersberiikning.
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8 &

Har nagon, som p& grund av sjukdom avbrutit befdlsutbildning, det
oaktat fatt uppbira premie i enlighet med vad dérom finnes toreskri-
vet, skall vad i denna kungdrelse #r stadgat om tillgodordknande av
befilsutbildning #ga tillimpning betriffande den fullgjorda delen av
befdlsutbildningen.

For den som med godkinda vitsord genomgatt till befdlsutbildning
horande ligre skola eller utbildning men underkéints i hogre sédan
skola eller utbildning skall vad i denna kungdrelse ir stadgat om till-
godoriknande av befalsutbildning dga tillimpning betriffande den lagre
skolan eller utbildningen.

Denna kungtrelse trider i kraft dagen efter den, dé kungorelsen
enligt dird meddelad uppgift utkommit frin trycket i Svensk forfatt-
ningssamling!); skolande bestdmmelserna 1 kungtrelsen dga tillimp-
ning jimvil i friga om befilsutbildning, som fullgjorts eller paborjats
tore ikrafttradandet men efter ingdngen av ar 1942.

! Utkom fran trycket den 30 juni 1944.

Utdrag wr Kungl. Maj:ts cirkuldr till statsmyndegheterna
den 9 juni 1944

med vissa bestimmelser angiende handliggningen av anstiillnings-
frigor rorande arbetare (SIS nr 408/1944).

62. Kungl. Maj:t, som denna dag utfirdat kungtrelse med provi-
soriska bestimmelser angiende meritheréikning for befilsutbildad vérn-
pliktig m. m., féreskriver, att statsmyndigheterna skola vid handliggning
av anstillningsfragor rorande arbetare beakta efter ingdngen av dr 1942
fullgjord befilsutbildning m. m. pa sitt i det foljande angives.

1. Vid anstillning av arbetare m& myndighet icke utan synnerliga
skl anvinda den i 2 § lagen den 14 oktober 1939 om férbud mot ar-
betstagares avskedande med anledning av vidrnpliktstjinstgoring m. m.
medgivna mdojligheten att gora forbehdll om att anstéllningen skall
upphora vid bérjan av virnpliktstjinstgoring, som &r till tiden 1 lag
bestdmd och skall pagd mer #n tre manader. Vad silunda foreskrives
utgor dock ej hinder mot att myndighet gor forbehall om att anstall-
ning skall upphora vid forsta virnpliktstjinstgoringens borjan, nar
fraga ir om anstillning av det slag, att den ej limpligen bor innehavas
av négon, som overskridit den vid ndmnda tjénstgorings borjan van-
liga levnadséldern.

2. Sker for virnpliktstjinstgorings fullgorande avbrott i arbetet for
den, som under anstillning hos myndighet borjat yrkesutbildning, skall
myndigheten vid hans Aterintride i arbetet tillse, att han far fortsitta
sin yrkesutbildning.

3. Fordras for fast anstéllning viss provotid Overstigande ett ar,
skall befilsutbildad sisom provotid i vad den Overstiger ett ar &ga
tillgodordkna tiden f6r befilsutbildningen. Myndighet dger prova, huru-
vida utover vad sdlunda medgivits provotid méa helt eller delvis er-
sittas av befédlsutbildning.
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4. Giller enligt avtal efter viss anstillningstid lingre uppsignings-
tid dn eljest, skall i friga om uppsigning fran myndighets sida tid
for befilsutbildning riknas sisom anstillningstid. Vad silunda fore-
skrives innebir dock ej dndring i vad som m& vara Overenskommet
om att viss uppséigningstid skall giilla {6rst efter det anstillningen blivit
fast, varaktig eller dylikt.

5. Utgar hogre 16n efter viss anstillningstid, m4 tid for befilsutbild-
ning tillgodoriknas sdsom anstéllningstid f6r den hogre 16nen. I de
fall, ddr for den hogre lonen forutsittes viss yrkesskicklighet, skall
dock vad nu sagts gilla endast under férutsittning, att myndigheten
finner den befilsutbildade hava forvirvat den forutsatta yrkesskicklig-
heten.

6. Utgr efter viss anstillningstid semester eller f6rman vid sjuk-
dom under lingre tid &n eljest, ma tid fér befilsutbildning riknas si-
som anstéllningstid for den ckade formanen.

7. Utgér enligt avtal i det foregiende ej namnd f6rmén forst efter
viss anstéllningstid eller i storre utstrickning efter viss anstillnings-
tid, m& i den min myndigheten s& finner skaligt tid for befilsutbild-
ning riknas sfsom anstillningstid.

8. Nir friga uppkommer om att till férman befordra eller att sa-
som tjinsteman anstilla arbetare, bér myndigheten underséka, huru-
vida nagon av dem, mellan vilka valet stir, ar befdlsutbildad, samt,
om sé dr fallet, taga behorig hinsyn till befdlsutbildningen.

9. Myndighet bor jimvil i andra hinseenden #n ovan berdrts soka
tillse, att den, som efter vunnen forsta fortlépande anstéllning i statens
tjinst undergatt befilsutbildning, icke erhiller ogynnsammare anstill-
ningsvillkor &n som skulle hava tillimpats, om han icke uttagits till
befédlsutbildningen.

Anm. Genom cirkulir den 29 juni 1945 (SFS nr 499/1945) har Kungl. Maj:t
foreskrivit att statsmyndigheterna vid tillimpning av 3—7 mom. hiir ovan med
vissa bestiimmelser angdende handliggningen av anstillningsfragor rorande arbetare
skola pa samma siitt som befiilsutbildning beakta tid utéver tre ar, varunder fast
anstiillt manskap, som genomgitt underbefilsutbildning, innehaft fast anstiillning pi
aktiv stat vid forsvarsviisendet.
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63. Utdrag wr Kungl. Maj:ts kungirelse den 29 juni 1945 (SF'S nr 556/1945)
angiende beredande av anstiillning at i militirtjinst skadade m. m.

1,8

For den, som under militirtjinstgoring, hemvarnstjanstgoring eller
tjinstgoring i civilforsvaret & tid, di riket icke befinner sig i krig, eller
under fullgorande av tjansteplikt skadas till f6ljd av olycksfall eller
annorledes adrager sig sjukdom, skola bestimmelserna i denna kun-
gorelse figa tillimpning, direst olycksfallet eller sjukdomen medfér for
lingre tid bestiende nedsittning av arbetsformigan samt foranleder
riatt till erséttning enligt

lagen den 17 juni 1916 (nr 235) om forsikring for olycksfall i arbete,

forordningen den 18 juni 1927 (nr 234) om ersittning i anledning av
kroppsskada, &dragen under militartjinstgoring,

lagen den 14 juni 1929 (nr 131) om forsdkring for vissa yrkessjuk-
domar,

Kungl. Maj:ts brev den 23 juli 1940 med provisoriska bestimmelser
om sarskilda formaner at viss personal vid forsvarsvisendet, som drab-
bats av kroppsskada,

férordningen den 28 juni 1941 (nr 593) om ersittning i anledning av
kroppsskada, &dragen under hemvirnstjinstgoring,

forordningen samma dag (nr 595) om ersittning i anledning av kropps-
skada, &dragen under tjinstgéring i civilforsvaret,

kungorelsen den 22 juni 1944 (nr 466) angdende frivillig personals
hiinférande under férordningen den 18 juni 1927 (nr 234) om ersittning
i anledning av kroppsskada, adragen under militirtjinstgoring, eller

sirskild forfattning om ersittning i anledning av kroppsskada,
ddragen under fullgérande av viss tjdnsteplikt.

2 8.

Vid tillsittande av eller forordnande & statlig civil eller civilmilitdr
befattning eller uppgorande av forslag dartill skall i 1 § avsedd sckande
dga foretride framfor medsokande, som icke tidigare varit anstdlld i
statens tjinst, dock under férutsittning,

att nedsittningen av arbetsférmégan prévas icke medféra fara eller
avsevirt hinder i arbetet samt

att vederborande i vrigt dr lika limplig som medsokanden.

Vad i forsta stycket sigs fger tillimpning dven om medsdkanden inne-
haft fast anstdllning vid fOrsvaret och pad grund dirav skall dga viss
foretradesritt enligt ddrom meddelade foreskrifter eller om medsdkan-
den enligt gillande foreskrifter skall dga viss foretridesritt pd grund av
undergidngen befilsutbildning.

Vad i denna paragraf stadgas skall dock icke gilla i friga om till-
fillig anstdllning av personal, vilken ej dr avsedd sisom rekryterings-
personal.

38
Dir av Kungl. Maj:t i instruktion, arbetsordning eller dylik forfatt-
ning eller av vederborande statsmyndighet meddelats foreskrift, enligt
vilken for anstdllning hos verk eller befordran till viss befattning dir-

Andringstryck nr 10 (12 blad)
September 1945,
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stides eller tilltrade till vid verket anordnad uthildningskurs eller an-
tagning sasom elev vid laroanstalt fordras,

a) att sokanden icke Gverskridit viss &lder eller

b) att s6kanden uppfyller sirskilda krav med avseende & kroppsbe-
skaffenheten,

skall det ankomma pé myndlorheten att 1 forekommande fall taga under
overvigande, om och i vad mén dylikt villkor utan men for personal-
1eL1yte11ngen och tjinstens behoriga skétande eller for utbildningen
kan eftergivas i friga om sidan s6kande, som avses i 1 §.

4 8
Det aligger statsmyndigheterna att vid entledigande av personal taga
sarskild hinsyn till sddant forhéllande, som avses i 1 och 2 §§.

58

Ar icke-ordinarie tjansteman med avloning enligt av Kungl. Maj:t
faststillda grunder berdttigad till livrénta enligt i 1 § angiven foreskrift
men #dr avdrag & livrintan for utgdende avloning icke stadgat, skall
frdgan om och i vad mén avdrag & avloningen skall ske understillas
Kungl. Maj:ts prévning.

Denna kungérelse har tritt i kraft den 22 juli 1945. Bestimmelserna
1 ]\ungmelsen skola #ga tillimpning jamvil i fall, d& nedsidttningen i
arbetsformégan dr en f6ljd av olycksfall som intriffat eller sjukdom
som yppats fore ikrafttradandet.

I anslutning till bestimmelserna i ovannimnda kungorelse angdende
beredande av anstillning &t 1 militirtjinst skadade m. m. har Kungl
Maj:t genom cirkulir den 29 juni 1945 (SFS nr 557) foreskrivit att
statsmyndwheterna vid handldggning av anstillningsfrigor rorande
arbetare skola beakta f6ljande.

1. Dér hinder enligt géllande kollektivavtal ej moter, bor myndlghet

a) vid anstillning av arbetare bereda i 1 § kungorelsen avsedd
s6kande foretrdde i den omfattning och under de forutsdttningar, som
angivits 1 2 § kungorelsen;

b) vid entledigande av arbetare taga sérskild hdnsyn till forhallande,
som avses 1 namnda paragrafer.

2. Dér hinder enligt gillande kollektivavtal méter mot beredande av
foretride eller hinsynstagande som under punkten 1 siégs, bor myndig-
heten soka avigabringa overenskommelse om hindrets undanrdjande.

3. Finnes foreskrift meddelad, enligt vilken f6r erhallande av anstill-
ning eller f6r befordran till férman fordras, att den som dartill ifraga-
kommer icke 6verskridit viss alder eller att han uppfyller sirskilda krav
med avseende & kroppsbeskaffenheten, skall det ankomma pi veder-
borande myndighet att vid handliggning av anstéllnings- och beford-
ringsérenden i férekommande fall taga under 6verviagande, om och i vad
man dylikt villkor utan men f6r personalrekryteringen och tjdnstens
behoriga skotande kan eftergivas i fraga om sidan sdkande eller an-
stidllningshavare, som avses i forendmnda kungtrelse.

64. (Reservar.)
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64. Utdrag wr Kungl. Maj:ts kungorelse den 29 juni 1945
(SFS nr 498/1945)

angiende beredande av eivilanstillning it visst militirmanskap m. m.

1518
Vad i denna kungorelse stadgas om anstillning, befordran eller for-
ordnande har avseende & dels civil och civilmilitar befattning i statens
tjanst, dels — — —.
Vad i kungorelsen stadgas om utbildningskurs har avseende & kurs
for uthildning till befattning, som i forsta stycket sigs.

2 8.

Vid tillsdttande av eller forordnande & befattning eller uppgorande
av forslag dartill skall sokande, som innehar eller innehaft fast anstall-
ning vid forsvaret och dérvid undergdtt underbefilsutbildning, dga fore-
trade framfor eljest jamstdlld medsokande, under forutsittning att be-
fattningen eller forordnandet sokes senast tvd &r efter avgdngen fran
militdr bestdllning pd aktiv stat. Har lingre tid forflutit efter avgdngen,
mé sokanden det oaktat dga foretride, om han anvint Gverskjutande tid
f6r genomgaende av skola eller annan utbildningskurs i syfte att for-
virva kompetens f6r den sokta anstdllningen eller for att under f61-
starkt forsvarsberedskap eller mobilisering eller i samband med forstarkt
forsvarsberedskaps avveckling fullgora tjanstgoring vid krigsmakten.

Vid jamforelse mellan underbefilsutbildad fast anstidlld eller f. d.
fast anstilld och befalsutbildad varnpliktig, som enligt kungorelsen den
9 juni 1944 (nr 407) med provisoriska bestdmmelser angdende meritbe-
rikning for befélsutbildad varnpliktig m. m. skall dga viss foretrides-
riatt, skall hansyn tagas, betraffande den férstnimnde till tiden for an-
stillning pé& aktiv stat utover tre ar och betriffande den sistndmnde till
tiden for befdlsuthildningen.

Hava flera sokande, som enligt vad ovan sagts dga fOretride till an-
stidllning, anmélt sig och befinnas de lika ldmpliga, skall den, som har
langsta tjanstgoringstiden vid forsvaret, i forsta hand ifrdgakomma till
anstillningen.

3 &

Dér av Kungl. Maj:t i instruktion, arbetsordning eller dylik forfatt-
ning eller av vederborande myndighet meddelats foreskrift ddrom, att
anstallning hos verk eller befordran till viss befattning dérstddes eller
tilltrdde till vid verket anordnad utbildningskurs icke mi vinnas av
den, som Overskridit viss &lder, skall for den, som innehar eller inne-
haft fast anstillning vid forsvaret och darvid genomgétt underbefilsut-
bildning, till den sdlunda bestimda &ldern laggas den tid utdver tvd
ar, han innehaft sddan anstédllning, dock att &ldersgriinsen icke ddrigenom
md Overskridas med mer &n sex ar.

Anm. Dylika irenden avgdras i friga om tjinsteman inom hogst lonegrad
Ca/Ce 18 (Cf 16) av distriktschef, forestandare for huvudverkstad resp. forrddsinten-
dent.

Andringstryck nr 20 (9 blad)
Februari 1948.
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e

Har myndighet meddelat f6reskrift, enligt vilken f6r erhallande av an-
stillning hos eller f6r befordran till befattning vid verket fordras viss
teoretisk kompetens eller genomgéngen viss teoretisk eller praktisk ut-
bildningskurs, bor myndigheten vid handldggning av anstillnings- och
befordringsirenden i forekommande fall taga under Gvervigande, om
och i vad mén sddant villkor utan men for en fullgod personalrekryte-
ring kan eftergivas i friga om den, som &r eller varit fast anstilld vid
forsvaret och dirvid undergitt underbefélsutbildning.

Anm. Uppkommer dylik fréiga, skall densamma hiinskjutas till styrelsens
provning.
5 8.

Har myndighet sisom behorighetsvillkor f6r befordran till eller er-
hallande av forordnande & viss befattning vid verket foreskrivit viss
tids foregiende tjanstgdring vid verket eller eljest i civil statstjanst
eller kommuns tjinst eller har myndigheten enligt hittills tillimpad
praxis krivt sddan foregéende tjinstgoring, bor myndigheten, om och i
den méin si finnes kunna ske, vid tjinstetillsittning eller meddelande
av forordnande sésom tjanstgoringstid tillgodordkna den, som ir eller
varit fast anstilld vid forsvaret och ddrvid genomgétt underbefilsutbild-
ning, den tid utover tre &r han innehaft sadan anstillning.

Anm. Uppkommande fragor hiirom skola understillas styrelsens prévning.

6 8.

For att bereda i denna kungorelse avsett militirmanskap tillfille att
anmila sig sdsom sokande skall myndighet, som har att tillsitta eller
meddela forordnande & befattning, f6r vilken dylikt manskap kan an-
tagas besitta kompetens, eller att uppgora forslag dirtill, limna forsva-
rets anstillningsbyrd uppgift om ledigblivande befattningar och forord-
nanden av nimnt slag dvensom angdende anstillningsvillkor och dylikt.
Sadan uppgift bor, dir e] sirskild verenskommelse om ordningen for
uppgiftsskyldighetens fullgérande triffats, vara anstillningsbyrén till
handa 20 dagar fore den tidpunkt, d& s6kanden skall hava inkommit med
ansokningshandlingax.

Vad i forsta stycket stadgas skall dock icke gilla i friga om tillfallig
anstillning av personal, vilken ej ir avsedd sisom rekryteringspersonal.

Anm. Forsvarets anstillningsbyri benfimnes numera forsvarets socialbyra.

Denna kungérelse trider i kraft dagen efter den, da kungtrelsen en-
ligt dira meddelad uppgift utkommit frén trycket i Svensk forfattnings-
samling!) Genom denna kungorelse upphivas kungérelserna — — —
den 1 december 1916 (nr 597) anghende beredande av anstillning vid
statens jdrnviigar for viss personal vid armén, den 8 februari 1918
— — — (nr 65) angdende beredande av anstillning vid statens jérn-
vigar for viss personal vid marinen samt cirkuliret den 11 september
1936 (nr H05) till statsmyndigheterna angéende beredande av civilan-
stidllning &t visst militirmanskap. '

1) Utkom fran trycket den 12 juli 1945.




