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FORETAGET

SJ ar ett affirsdrivande foretag. Det omfattar 92 % av landets
jarnvigsnat. Antalet anstallda 4r narmare 70.000. En mingd vanliga
yrken dr representerade, och dessutom finns alla de sysselsittningar,
som ar typiska for jarnvigen.

Verksamheten vid foéretaget ar organiserad pa avdelningar, sisom
ban-, elektrotekniska-, maskin- och trafikavdelningarna. Har skall
framst banavdelningen beréras. For vissa kvalificerade tekniska arbets-
uppgifter erfordras dir ingenjorer med examen frdn hogre tekniskt
laroverk, avdelningen fér byggnadstekniker. Aven pi vissa poster i
jarnvagsstyrelsen erfordras byggnadstekniker.

Banavdelningen bygger och underhaller spiret och SJ tillhériga hus-
och brobyggnader. Avdelningen indelas i bansektioner och bansektio-
nerna i banmistaravdelningar. Atskilliga arbeten utféres darjamte
som entreprenadarbeten.

Chefen fér bansektion ar baningenjér. Denne skall ha avlagt civil-
ingenjorsexamen. Det forekommer dock att dispens limnas. P& hans
expedition finns teknisk och kameral personal av olika grader.

Varje banméistaravdelning forestds av en 6verbanmaistare eller ban-
méstare. For utférande av arbeten pa bana och byggnader finns ban-
térmén, banbitriaden, banvakter och banarbetare.

Det finns 31 bansektioner vid SJ. Medeltalet anstillda per bansektion
ar cirka 500. En bansektions budget under ett &r uppgar normalt
till cirka 10 miljoner kronor.

Bansektionernas huvudorter, pa vilka baningenjéren med nirmaste
medhjilpare dr placerade, ar Ystad, Malmé, Hilsingborg, Kristian-
stad, Karlshamn, Kalmar, Viaxj6, Halmstad, Nissjo, Boras, Goteborg,
Falk6ping, Lidkoping, Norrképing, Kristinehamn, Orebro, Stockholm,
Vasteras, Gavle, Storvik, Borlange, Sundsvall, Ostersund, Ume4, Lulea,
Boden och Kiruna.

ARBETSUPPGIFTER

Ingenjor vid banavdelningen har niarmast féljande arbetsuppgifter

att planligga, kontrollera och 6vervaka pagaende vig- och vattenbygg-
nadsarbeten péa linje och stationer,

att bitrida baningenjoéren med 6vervakning av banans bevakning och
underhall,

att ombesérja besiktningar och foérrattningar (byggnads- och lant-
miteritekniska, geotekniska ete),

att uppratta forslag till nyanldggningar och férindringsarbeten,

att géra utredningar av teknisk-ekonomisk art och

att utféra ritningsarbeten.
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LONEFORMANER

Begynnelselénen bestimmes med hansyn till s6kandens meriter.
Ligre Ionegrad dn 13 kommer icke ifraga. Tjanst i 19 lonegraden er-
hélles f n normalt efter hégst cirka 3 ars anstillning.

Examen ger kompetens for tjanst t om 27 l6negraden. Dispens fér
att erhalla hogre tjanst kan dock medgivas av jarnvagsstyrelsen.

Av tabellen nedan framgir de méanadsloner, som for narvarande
utgdr for nidrmast aktuella tjinster. Lonen &ar dyrortsgraderad (pla-
cering pé ort i lagre dyrortsgrupp dn 3 féorekommer ej). Alderstillagg
erhdlles, och slutlénen uppnéas efter hogst 9 ars tjénst i befattningen.

Dyrortsgrupp 5 |Dyrortsgrupp 4 | Dyrortsgrupp 3
Lone- = - —
grad Hlamt gy?lfxel- Shut- gy?lflel— ok gy]?liel- Biut-
selon L selon lon selon lan
13 Tekniskt bitrdade ........ 779 749 7117
15 | Tekniskt bitrade ........ 841 807 774
17 | Tekniskt bitrade ........ 909 873 836
19 | Ritare ......evveninnn.. 989 | 1.163 950 | 1.117 911 | 1.070
21 Ingenjor .wusesssvmesss 1.097 | 1.301 | 1.0563 | 1.249 | 1.010 | 1.197
23 | Ingenjor ............... 1.231 | 1.444 | 1182 | 1.393 | 1.132 | 1.342
25 | Ingenjdr . ..vcsemveviss 1372 | 1600 | 1.320 | 1.548 | 1.268 | 1.496
27 | Ingenjor ..essismeveesss 1523 | 1.757 | 1.471 | 1.705 | 1419 | 1.655

Forhandlingar om hogre loner pigar (mars 1955).

Loénerna ar nettoloner, d vs ndgra avdrag pa dem for pensionering
gores ej. Foretaget betalar helt pensionsavgifterna.

Vid tjanstgoring pa vissa orter i Norrland erhélles kallortstillagg.

OVRIGA FORMANER

Nar en tjdnsteman vikarierar i en hogre tjanst, far han som regel
vikariatsersdttning med ett visst belopp per dag.

Vid tjansteresa och tjanstgéring utanfoér stationeringsorten utgar
vanligen traktamente.

Eo och ordinarie tjinsteman som forflyttas, tex i samband med
befordran, fir flyttningsersattning. Familjeforsorjare, som inte kan
skaffa bostad pA den nya orten, kan fa traktamente under viss tid.

Aspirant har 20 dagars semester per ar, eo och ordinarie tjinste-
man 25 dagar. Tjinsteman i 27 och hégre 16negrader har 35 dagars
semester per ar. Efter fyllda 40 ar o6kas semestern med 10 dagar.

Efter 6 manaders anstillning fir ingenjorsaspirant 6 f{ribiljetter
per kalenderdr. Eo ingenjor far 12 biljetter for egen del och 18 for

BYGGNADSTEKNIKER



OVRIGA FORMANER

sin familj och ordinarie tjinsteman 24 resp 36. Fribiljetter f6r ritare
och hogre tjanstemin samt deras familjer giller i 2:a klass.

Vid sjukdom utgar 16n med visst belopp utéver den sjukpenning,
som erhalles frin sjukkassan. Aspirant far dock denna l6nef6rmén
forst efter 6 manaders anstallning.

Jarnvagslakare stir kostnadsfritt till personalens férfogande.

Ingenjor, som fungerar som ldrare i nigon av foretagets fack-
kurser, far sarskilt larararvode.

ANSTALLNINGSVILLKOR

For att komma ifraga till anstallning vid SJ galler f6ljande villkor:
att vara svensk medhorgare,
att helst icke ha fyllt 30 ar,
att vid lakarundersékning, som anordnas av SJ, uppfylla vissa ford-
ringar betraffande synskéarpa, fargsinne och horsel samt vara
fri frdn sjuklighet, svaghet eller kroppslyte, som kan anses men-
ligt inverka pa tjansten, och
att ha avlagt ingenjorsexamen vid statligt hogre tekniskt liroverk
eller dirmed jamforlig laroanstalt, avdelning for byggnadstekniker.

Ansékan om anstillning stélles till

Kungl Jarnvigsstyrelsen
Drifttjanstbyran
Stockholm

Till ansékan skall fogas:

a) Aldersbetyg med intyg om svenskt medborgarskap,

b) bestyrkta avskrifter av examensbetyg och betyg fran tldlgare an-
stallningar,

¢) meritférteckning och ev 6vriga handlingar, som ‘sokanden énskar
aberopa.

UPPLYSNINGAR

Upplysningar om anstallning kan erhallas efter hinviandelse till
overinspektoren for bantjansten vid SJ, antingen personligen (6ver-
enskommelse om tid: telefon fér lokalsamtal 22 60 00, for rikssamtal
22 64 20, anknytning 10 62) eller brevledes (adress: Kungl Jarnviags-
styrelsen, Drifttjanstbyran, Stockholm).

Stockholm i mars 1955.
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- FORETAGET

SJ ar ett affarsdrivande foretag. Det omfattar 92 % av landets
jarnvagsnit. Antalet anstillda a4r narmare 70.000. En méngd vanliga
yrken 4r representerade, och dessutom finns alla de sysselsattningar,
som ar typiska for jarnvéagen.

Verksamheten ar organiserad pa avdelningar, namligen ban-, elektro-
tekniska-, maskin- och trafikavdelningarna. Har skall framst ban-
avdelningen beréras. For mera kvalificerade tekniska arbetsuppgifter
erfordras dir ingenjorer med examen fran teknisk hogskola, avdel-
ningen fér vdg och vattenbyggnad. Aven pé vissa poster i jarnvags-
styrelsen erfordras viag- och vattenbyggare.

Banavdelningen bygger och underhaller sparet och SJ tillhériga hus-
och brobyggnader. Avdelningen indelas i bansektioner och bansektio-
nerna i banmaistaravdelningar.

Chefen fér en bansektion ar baningenjor. Denne skall ha avlagt
civilingenjorsexamen. Pa hans expedition finns teknisk och kameral
personal i olika grader.

Varje banmastaravdelning forestas av en dverbanmaistare eller ban-
méstare. For utférande av arbeten pa bana och byggnader finns ban-
féormén, banbitraden, banvakter och banarbetare. Atskilliga arbeten
utféres darjamte som entreprenadarbeten.

Det finns 31 bansektioner vid SJ. Medeltalet anstillda per bansektion
ar cirka 500. En bansektions budget under ett &r uppgar normalt
till cirka 10 miljoner kronor.

Bansektionernas huvudorter, pa vilka baningenjoér med néirmaste
medhjalpare &r placerade, ar Ystad, Malmo, Hilsingborg, Kristian-
stad, Karlshamn, Kalmar, Vaxjo, Halmstad, Néssjo, Boras, Goteborg,
Falkoping, Lidkoping, Norrképing, Kristinehamn, Orebro, Stockholm,
Visteras, Gavle, Storvik, Borlange, Sundsvall, Ostersund, Umed, Lule4,
Boden och Kiruna.
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ARBETSUPPGIFTER

Civilingenjor vid banavdelningen har ndrmast féljande arbetsupp-
gifter

att planldgga, kontrollera och Overvaka péigiende vig- och vatten-
byggnadsarbeten pa linje och stationer,

att bitrdda baningenjoren med 6vervakning av banans bevakning och
underhall,

att ombesorja besiktningar och foérrattningar (byggnads- och lanlmi-
teritekniska, geotekniska etc),

att uppriatta forslag till nyanliggningar och férindringsarbeten,
att gora utredningar av teknisk-ekonomisk art och

att — sd sminingom — vara baningenjérens nirmaste man och stall-
foretradare.

KARRIARGANG

Nyexaminerad civilingenjér antages normalt som aspirant i 21 16ne-
graden (f n utgaende belopp: se nedan).

Anstillning kan ocksd vinnas, innan civilingenjérsexamen avlagts,
varvid — om enstaka tentamen aterstdr — antagning sker som extra
tjansteman i 20 lonegraden. Inplacering i 21 lonegraden sker vid mé-
nadsskiftet nist efter det examen avlagts.

Civilingenjor, som har fér SJ virdetull praktik, kan anstéllas i hogre
l6negrad an 21.

VAG- OCH VATTENBYGGARE



BEFORDRINGSMOJLIGHETER

I resp lonegrader f n utgdende '@I
loner framgar av tabell nedan.
Eo = extra ordinarie. @

BANINGENJOR

i 33 16negraden; flertalet
térestandare foér bansek-
tion; f n 41 tjinsters)

INGENJOR
i 29 lonegraden; forestandare for
dubbelsparsarbeten resp nirmaste
man pa storre bansektion med
omfattande nybyggnader3)

INGENJOR
i 27 lonegraden; som regel nirmaste man till
baningenjor; fn 25 tjinster3)

EO INGENJOR

i 25 l6negraden (f n finns ocks& 10 ordinarie
tjinster i 25 lonegraden; som regel nirmaste
man till baningenjors)

S k reglerad
beford-

EO INGENJOR ringsgang

i 23 l6negraden under 2 ar?)

INGENJORSASPIRANT
i 21 lénegraden under 11/; ar1)

1) Anstallningstid i 16negrad 20 enligt ovan far i regel tillgodoriknas fér upp-
flyttning till lonegrad 23.

2) Befordran iger rum vid ndrmaste kvartalssklftc efter det namnd anstdllnings-
tid uppnatts.

3) Den tid, efter vilken nasta befordran erhilles, kan ej uppgivas pa férhand.
Den ar beroende av tillgdngen pa lediga tjanster och vederbérandes kvali-
fikationer.

Utom ovanstiende finns det mojlighet att soka vissa tjanster i jarn-
vagsstyrelsen.

STATENS JARNVAGAR




LONEFORMANER

Av tabellen nedan framgar de manadsléner, som fn utgar for de
tjanster, som ovan nimnts. Lonen &r dyrorisgraderad (placering
pa ort i lagre dyrortsgrupp 4n 3 forekommer dock ej). Alderstilligg
erhalles, och slutlonen uppnéds efter hogst 9 ars tjanst i befattningen.

Dyrortsgrupp 5 | Dyrortsgrupp 4 | Dyrortsgrupp 3
Loéne- - Be- Be- Be-
Tjanst Slut- Slut- Slut-
20 | Extra tjansteman ...... 1.035 994 953
21 | Ingenjérsaspirant ....... 1.097 1.053 1.010
23 | Ingenjor ............... 1.231 1.182 1.132
25 | Imgenjor ............... 1372 | 1.600 | 1.320 | 1548 | 1.268 | 1.496
27 | Ingenjor ............... 1523 | 1.757 | 1.471 | 1.705 | 1.419 [ 1.655
29 | Ingenjor ............... 1679 | 1.907 | 1.627 | 1.855 | 1.576 | 1.803
33 | Baningenjor ............ 1.970 [ 2.161 | 1918 [ 2.110 | 1.866 [ 2.059

Forhandlingar om hogre 16ner pagar (mars 1955).

Lonerna ar nettoléner, d vs nagra avdrag pa dem for pensionering
gores ej. Foretaget betalar helt pensionsavgifterna.
Vid tjanstgoring pa vissa orter i Norrland erhéalles kallortstillagg.

VAG- OCH VATTENBYGGARE




OVRIGA FORMANER

Nar en tjansteman vikarierar i en hogre tjanst, fir han som regel
vikariatsersiattning med ett visst belopp per dag.

Vid tjansteresa och tjanstgoring utanfor stationeringsorten utgar
vanligen traktamente.

Eo och ordinarie tjansteman som forflyttas, tex i samband med
befordran, far flyttningsersattning. Familjeforsorjare, som inte kan
skaffa bostad pa den nya orten, kan fa traktamente under viss tid.

Aspirant har 20 dagars semester per ar, eo och ordinarie tjinste-
man 25 dagar. Tjansteman i 27 och hogre l6negrader har 35 dagars
semester per ar. Efter fyllda 40 &r 6kas semestern med 10 dagar.

Efter 6 manaders anstillning far ingenjorsaspirant 6 fribiljetter
per kalenderar. Eo ingenjor far 12 biljetter for egen del och 18 for
sin familj och ordinarie tjdnsteman 24 resp 36. Alla dessa fribiljetter
galler i 2:a klass. '

Vid sjukdom utgir 16n med visst belopp utéver den sjukpenning,
som erhélles fran sjukkassan. Aspirant far dock denna loneférman
forst efter 6 manaders anstillning. )

Jarnvigslikare stir kostnadsfritt till personalens férfogande.

Ingenjor, som fungerar som ldarare i nagon av foretagets fack-
kurser, far sarskilt larararvode.
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ANSTALLNINGSVILLKOR

For att komma ifriga till anstéillning vid SJ galler féljande villkor:
att vara svensk medborgare,
att helst icke ha fyllt 30 ar,

att vid likarundersdékning, som anordnas av SJ, uppfylla vissa ford-
ringar betriffande synskarpa, firgsinne och horsel samt vara
fri fran sjuklighet, svaghet eller kroppslyte, som kan anses men-
ligt inverka pa tjansten, och

att ha avlagt examen fran svensk teknisk hogskola, avdelning £6r vig-
och vattenbyggnad (se ovan betriffande anstillning innan civil-
ingenjorsexamen avlagts).

Ansékan om anstillning stélles till

Kungl Jarnvigsstyrelsen
Drifttjanstbyran
Stockholm

Till ansokan skall fogas:

a) aldersbetyg med intyg om svenskt medborgarskap,

b) bestyrkta avskrifter av examensbetyg och betyg frin tidigare an-
stiallningar,

¢) meritférteckning och ev Gvriga handlingar, som sokanden onskar
aberopa.

VAG- OCH VATTENBYGGARE



- UPPLYSNINGAR -

Upplysningar om' anstéallning kan erhdllas efter hianvindelse till
6verinspektéren for bantjénsten vid SJ, antingen personligen (&ver-
enskommelse om tid: telefon for lokalsamtal 22 60 00, for rikssamtal

22 64 20, anknytning 10 62) eller brevledes (adress: Kungl Jirnvigs-
styrelsen, Drifttjanstbyran, Stockholm).

Stockholm i mars 1955,
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