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Ett
dynamiskt

foretag

SJ har drygr 60.000 anstillda och ir det stbrsta fore-
taget i Norden. S] driver inte bara jirnvigstrafik utan
dven buss- och firjetrafik. Genom olika dotterféretag
spianner SJ-koncernen dessutom over sd skiftande verk-
samhetsomraden som lastbilstrafik, speditionsverksam-
het, restaurangrirelse, verkstadstjinst, hotellverksamhet
m. m.

Det finns de som tror, att SJ skulle vara ett foretag pa
tillbakaging. I sjilva verket ar det tvirtom. SJ dr for
nirvarande inne 1 en period av intensiv rationalisering
och utveckling for att klara den &kande trafiken.
Huvudlinjerna byggs om till dubbelspdr och utrustas
med fjirrstyrda signalanliggningar, moderna lok och
vagnar anskaffas kontinuerligt, stationerna byggs ut och
moderniseras, foretagets administration och uppbyggnad
anpassas till tidens andrade krav.

Rationaliseringen innebir ibland, aw viss trafik Gver-
flyceas frin jirnvig till SJ-koncernens bussar och last-
bilar. Sidana trafikomldggningar sker, nir noggranna

utredningar visat, att buss- och lastbilstrafik dr mest
|énsam. Liknande forindringar sker normalt mnom alla
affirsdrivande féretag. P4 de trafikstarka bandelarna
ir jirnvigsdrift diremot wisentligt lénsammare dn
landsvigsbunden trafik. S] huvudlinjer utgdr dirfor
ryggraden i det svenska transportvisendet, och sa kom-
mer det med all sikerhet att férbli ocksd 1 framtiden.
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tjinsten

TRAFIK
tjinsten

SJ ar indelat 1 olika
Organisation verksamhetsgrenar,
av vilka de stérsta dr
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Inom trafik-
och biltjansten
innehar
personal med
stationsskriva-
reutbildning
de hogre be-

filsposterna

Trafiktjansten  ar
uppdelad pa 24
trafiksektioner och
biltjinsten pia 5
bilsektioner. Varje
sektion har en tra-
fikinspektor  som
chef, och han har
pi sin expedition
en stab av specia-
lister. Under tra-
fikinspektdren sor-
terar sektionens oli-
ka stationer resp

busslinjegrupper.

I TRAFIKTJANSTEN



SJ dr ctt foretag som aldrig stdr stilla: tigen rullar dag
och natt — utvecklingen gir stindigt framit. Det
ligger 1 trafiktjinstens natur att oavbrutet anpassa
verksamheten efter marknadsliger och férindringar i
trafikbehovet. Den stindiga aktiviteten kriver kvali-
ficerat befil fér att samordna och leda verksamheten,
sa att den utféres pd ett sd ckonomiske och rationellt
sdtt som mojligt — inte endast for dagen utan ocksa
med sikte pa framtiden.

Trafikbefalets arbetsuppgifter

Hidr foljer en sammanstillning dver nigra av de
befdlstjinster, som kriver stationsskrivarcutbildning.

Pd de stérre stationerna — dir arbetet ofta 4r mycker
rorlige — tjdnstgbr bla stationschef, arbetsledare vid
godsmagasin och bangdrdar, forestindare for biljetc-
och godsexpeditioner, personalchef, tigklarerare.

Pd trafikinspektdrsexpeditionerna har vi trafikinspekror,
transport- och tigledare, vagnférdelare, personalchef,
tidtabellskonstruktérer m f1.




Fér vdr kommersiella tidnst behdver vi transport- och resekonsulenter som
speciella kontaktmin med industri och niringsliv och som regionala
siljledare.

Inom biltjgnsten finns det busstrafikledare och personal for bla drift-
kontroll, tidtabells-, personal- och fordonsfrigor.

Inom jidrnvdgsstyrelsen fordras en rad specialister for ckonomiska, orga-
nisatoriska, kommersiella och trafiktekniska frigor.

Fér diverse specialuppdrag krivs det ocksi stationsskrivareutbildad per-
sonal, tex som lirare vid de fackkurser och sprikkurser, som S] anord-
nar for olika personalkategorier.




ONINQaTIdLN

Under 1 ir och 10 mdnader fir den som

skall bli stationsskrivare gi igenom en

stationsskrivare grundlig och omvixlande utbildning, som
omfattar fyra delar:

‘Hur man blir

ir avsedd som en introduktion i1 arbetet

Handledningskursen vid S]. Eleverna delas in i grupper med
8—10 deltagare. Varje grupp placeras un-
der sex veckor vid en storre station. En
erfaren befilstjinsteman svarar for ucbild-
ningen.

forligges ocksd till nigon stdrre station

Den férberedande och pigdr ungefir fyra manader. Kurs-
praktiska utbildningen deltagaren deltar di i det dagliga arbetet
inom olika verksamhetsomraden: biljettfér-

siljning, godsexpediering, tigklarering os v,

dger rum vid Jarnvigsskolan i Stockholm

Den muntliga kursen och pigdr ca fem manader. Kursen om-
fattar inte bara trafikimnen utan dven
arbetsledning, ekonomi, konversation i eng-
clska och tyska, studiebessk m m.

o o * -3

pagar omkring elva mdnader och omfattar
Den praktiska alla viktigare verksamhetsgrenar vid trafik-
utbildningstjinstgdringen avdelningen: tjinstgoring pd olika expedi-
tioner och i sk yttertjinst (bangdrds- och
magasinstjinst) vid en stérre station, tjinst-
goring pa resebyri och trafikinspektdrs-

expedition, konduktsrstjinst m m.

Efter utbildningens slut har deltagarna fite en solid “allminbildning” i
trafiktjansten vid S] — en limplig utgdngspunke fér framtida special-
uppgifter.
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Owan en kuvinnlig kursdeltagare under
den praktiska wutbildningstianstgéringen
i tdgklarering. Nedan en interiér fran
en resebyrd — duen resebyrdtjdnst in-
gdr 1 utbildningen.

Mojligheterna
till
befordran

Redan under utbildningens ging,
ndrmare bestimt efter den munt-
liga kursens slut, antages cleven
som extra tjinsteman i l8negrad
12 (se l6negradstabell pa sidan 12).
Efter den praktiska utbildnings-
tjanstgéringen blir kursdeltagaren
extra ordinarie stationsskrivare i
lonegrad 13. Efter ett—tvd &rs
tjdnstgbring som stationsskrivare
kan han eller hon pirikna att bli
ordinarie.

Befordran cill 15 lénegraden (fér-
ste stationsskrivare) sker fn unge-
fir tre 4r efter utbildningens slut.

Och hur snabbt sker befordran i
fortsittningen? Ja, det beror p3
tva fakrorer: den egna dugligheten
och tillgdngen pd lediga tjinster.
Att dessa dr b8de minga och kva-
lificerade framgar tydligt av “be-
fordringstrappan” p& nista sida.

Statistiskt sett har befordran till
17 och 19 l6negraden under de se-
naste tva fdren dgt rum 11 resp 15
ar efter utbildningens slut. lndi-
viduella variationer uppit och
neddt forekommer givetvis. Be-
fordran till 17 l&negraden kommer
under de ndrmaste ren férmodli-
gen att ske tidigare dn hittills.



"Befordringstrappan” inom trafik- och biltjansten

26 50 Eyr?iireklﬁ; )
- - nspekt

och hagre l6negrader tjénster m“;[‘ SMERERIAY

25 7 5 .

5 tationsi t

[5negraden Hiéinster ationsinspektor

24 25 Byradirektor

|dnegraden tiéinster  Stationsinspektor

23 70 Forsﬁte l?yrqsekre.erure Exped{honsfcrestundure
N Byrdassistent Underinspektor
|6negraden tjanster  stationsinspektor Busstrafikledare

27 150 Farife k_)yrﬁsekreferure Expediﬁonsféres?andurs
"~ Byraassistent Underinspektor
lénegraden fianster  Stationsinspekior Busstrafikledare

19 250 :yrc:zsek.rererure Expediﬁons.‘éresf&ndme
. yraassistent Underinspektor
|&negraden tlanster  stationsinspektor Busstrafikledare

] 7 300 E’:j :rsi;i:;eel:cr

l6negraden tiéinster  Busstrafikledare

15 500 Bokhéllare

Inegraden tj@nster Férste stationsskrivare

|]3 d Stationsskrivare

onegraden

112 d Exira tjdnsteman

cnegraaen




De s k paprikatdgen dr en av de senaste

drens mdnga nyheter inom persontrafiken.
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NO1T

Under hela
utbildnings-
tiden

erhiller kurs-
deltagaren 16n

12

Lonegrad 13
. 15
Lonegrad 17

Lonegrad 21
Lonegrad 24
Lénegrad 26

12

Under handledningskursen och den forbere-
dande praktiska utbildningen erhilles f5ljande
belopp per tjinstgbringsdag:

i dyrortsgrupp 35: 50
i dyrortsgrupp 33: 60
i dyrortsgrupp 31: 60

Under den muntliga kursen erhiller Ni 11 kr
per dag, om Ni ir bosatt i Stockholm eller
dess ndrhet, och 22 kr, om Ni har Ert hem pi
annan ort.

Nedanstdende lénegradstabell visar de minads-
léner, som under 1961 gillde for tjinsterna p3
“befordringstrappan”. Varje lénegrad bestar av
fyra léncklasser. Man flyttas upp en loneklass
vart tredje dr. Slutlénen nir man s3ledes efter
hogst nio ar i lénegraden. PA vissa orter i
Norrland tillkommer sk kallortstilligg.

Ortsgrupp 5

Ortsgrupp 4 Ortsgrupp 3

Slut-

l6n

yn- | Slut-

Begyn- | Slut-
G nelselon|  lon

nelselén|  16n

1.273 1199
1343 1272

1495 | 1760 1423 | 1688
1666 | 1959 1594 | 1890

1855 | 2183 1785 | 2117
2069 | 2431 2000 | 2368

2305 | 2709 2240 | 2651
2431 | 2859 2368 | 2807

2565 | 3018 2506 | 2969
2709 | 3184 2651 | 3140




8] bar mycket omfattande samarbete med wutlindska jarnvigsforetag. P& bilden

tagfarjan “Trelleborg” pd wvig mot kontinenten.

13



I MANVHWYQA

Traktamente

Sarskilt

lirararvode

Flyttnings-

ersittning

Antal semes-

terdagar

per ar

Fribiljetter

Utlandsstudier

14

Sjuklon

Likare

utgar vanligen vid tjinsteresa och vid tjanstgdring utom
stationeringsorten.

utbetalas till tjinsteman som fungerar som ldrare i SJ
fack- och sprakkurser.

utbetalas till extra ordinaric och ordinarie tjinsteman
som férflyttas, tex i samband med befordran. Familje-
forsorjare som inte genast fir bostad pa den nya tjinst-
gbringsorten kan under viss tid erhilla traktamente.

Extra tjinsteman har 20 dagar, extra ordinarie och
ordinarie tjinsteman 25 dagar. Tjinsteman i 21 och
hogre lonegrader har 35 dagar. Den som fyllt 40 ir far
ytterligare 10 dagar.

Fére antagningen till extra tjdnsteman far Ni en tur-
och returbiljett i manaden f6r resa mellan tjinstgdrings-
orten och hemstationen. Extra tjinsteman med mindre
an 18 manaders anstillning far 6 frlbllju:ter per kalen-
derdr. Extra tjinsteman som fyllt 20 dr och wvarit an-
stilld mer 4n 18 médnader fir — liksom extra ordinarie
tjansteman — 12 biljetter, ordinarie tjinsteman 24. Ett
visst antal biljetter erhilles dessutom foér familjen.

Lfter viss tids anstillning far Ni for egen del fribiljetter
dven uwtomlands. Dessutom fdr Ni mdjligher att for Er
familj kopa utlandsbiljetter till reducerat pris.

Frin och med 15 lénegraden erhiller Ni fribiljetterna i
forsta klass.

I varje stationsskrivarekurs erhdller nigra av de bista
cleverna mdjlighet till sprikstudier i utlandet. De fir
full 16n och i vissa fall dven ett studiebidrag. Dessutom
utdelas arligen ett antal stipendier for sprak- och jarn-
vigsstudier i utlandet.

Vid sjukdom erhiller ordinarie och extra ordinarie
tjinsteman full I6n under 10—20 dagar; dagantalet
varierar med lonegraden. Direfter erhilles ungefir 3/
av l6nen.

star kostnadsfrice till personalens forfogande.



SJ 625299

Vi har nu i korthet redogjort fér grunducbildning, ar-
betsuppgifter och framtidsutsikter inom stationsskrivare-
karridren. Om Ni tror att Ni skulle trivas med trafik-
befilstjansten vid SJ, dr Ni vilkommen att anmila Er
som stkande till den kommande stationsskrivareutbild-
ningen. For atc kunna tagas ut till kursen maste Ni:

vara svensk medborgare

vid understkning av SJ-likare uppfylla vissa krav pd
synskirpa (glasdgon fir anviindas), firgsinne och horsel
samt i dvrigt vara frisk

ha avlagt studentexamen eller examen frin handels-
gymnasium eller inneha motsvarande kunskaper. Hinsyn
tages i forsta hand till Edra betyg i svenska, tyska, eng-
elska, franska, geografi och matematik.

Sind in Er ansékan till S] studierektor (Postfack 4,
Stockholm Tull) fére den 31 maj 1962. En ansdknings-
blankett finns inlagd i denna broschyr.

Uttagning. 1 juni anordnas vissa uttagningsprov (limp-
lighetsprov for trafikbefilets olika verksamhetsomriden).
Proven dger rum pi Jarnvigsskolan i Stockholm. Prov-
resultaten dr — tillsammans med skolbetyg mm — av-
gorande for den slutliga uttagningen till kursen.

Upplysningar om stationsskrivareutbildningen limnas av
SJ] utbildningsavdelning i Stockholm, telefon 2260 00
(for rikssamtal 2264 20) ankn 26 27. Om det dr be-
kviamare for Er att skriva, dr adressen 7S] studierektor,
Postfack 4, Stockholm Tull”.

Var utbildningsavdelning stir girna tll Er tjinst for
ett personligt sammantriffande. Om Ni ir bosatt pd
langre avstind frin Stockholm, kan utbildningsavdel-
ningen i stillet formedla kontakt med en befilstjinste-
man i Er hemtrakt.
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Davichons Bokir, Vasia
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